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PRESENTACION

El Comité Espafiol de Cooperacién al Desarrollo
(CECODE) es una ONGD (Organizacion no Guber-
namental de Cooperacién al Desarrollo) que nace
como una herramienta creada desde la sociedad
civil espaiola a través de la participacion de
mas de 214 organizaciones sin animo de lucro
y de la sociedad civil a través de la patronal de las
pequefas y medianas organizaciones sociales, sa-
nitarias y educativas de Espafia que se agrupan en-
torno a la Coordinadora del Tercer Sector.

La sociedad civil espafiola juega un papel clave a nivel local, autonémico y es-
tatal en la prestacion de servicios para la asistencia a diversos colectivos, los cua-
les se encuentran externalizados por parte de la administracién publica que, me-
diante contratacién publica u otras figuras, facilita que agentes tanto con como
sin animo de lucro puedan participar de la gestion de estos recursos y servicios.

La progresiva participacion y profesionalizacion de las entidades sin animo de
lucro asi como el trabajo en red de estas organizaciones que, para afrontar los
procesos de transicidn que la administracion espafiola ha generado, provocé que
tuvieran que dotarse de herramientas que no solo sirvieran para mancomunar
sus necesidades sino que, a mayor abundamiento, hicieran posible que se conta-
se con instrumentos que hicieran viable que las acciones que, en solitario o por
su configuracion legal, ellas no podian acometer.

De esta forma, a través de la participacion en la Coordinadora del Tercer
Sector y como patronal que las agrupaba, nacié una estructura indepen-
diente, y con personalidad juridica separada, que, como ONGD incorporé a
las personas expertas vinculadas a entidades de la sociedad civil integrada
en la propia Coordinadora y que tenian un alto grado de expertise en el am-
bito de la Cooperacion y la solidaridad internacional, al tiempo que aprobé
gue parte de los beneficios que las entidades prestadoras de estas acciones
en Espafa recibian fueran destinadas a sufragar la creacion del Comité como
entidad que velase por garantizar y canalizar la participacion en el ambito de
la cooperacién al desarrollo de las entidades del tercer sector de accién so-
cial, sanitario y educativo que se concentraban entorno a la propia patronal
asi como de expertos/as y agentes vinculados a este sector.
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Desde su nacimiento, CECODE ha trabajado para fortalecer la presencia de
pequenas y medianas organizaciones del tercer sector en el escenario
internacional, amplificando su alcance y facilitando su actuacion en el ambito
de la cooperacion al desarrollo. Como eje central de la coordinadora del tercer
sector en Espafia, el comité ofrece a sus miembros herramientas esenciales
para la implementacion de programas de solidaridad internacional.

En un contexto global en constante cambio, donde los desafios sociales requie-
ren respuestas coordinadas y sostenibles, CECODE se ha consolidado como una
estructura clave en la cooperacion internacional. Su labor no solo promueve
la accién solidaria, sino que también proporciona un espacio estratégico para
la construccidon de alianzas entre entidades locales e internacionales, facilitando
asi la creacién de soluciones sostenibles y adaptadas a las necesidades de cada
comunidad.

Durante 2024, CECODE ha reafirmado su
OBJETIV:S ptsasnoo Fompromiso conla promociér! de los Ob-

jetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
integrandolos en sus estrategias y actua-
ciones. A través de su trabajo, el comité si-
gue impulsando acciones que fomentan la
equidad, la justicia social y la participacion
activa de la sociedad civil en la construccién
de un futuro mas sostenible e inclusivo.

F-1
H

A lo largo de este afio, la cooperacién ha
seguido siendo el eje central de su accion,
desarrollando enfoques que refuerzan las
capacidades de las organizaciones con las
gue se colabora tanto en Espafia como en
terceros paises. La sinergia entre las enti-
dades del tercer sector y las comunidades
con las que trabajamos ha sido fundamen-
tal para lograr un impacto mas profundo y
duradero.

2024 fue un afio clave para que el Comité, recuperado ya en estos ultimos afios
tras la necesaria reconfiguracion de los procesos de trabajo que paralizo en el
ejercicio 2020-2022 la COVID19, pudiera no solo normalizar sus flujos de activi-
dad sino incorporarlos a un nuevo marco de actividad que no solo sirviera para
prestar acciones puntuales que sirvan al mandato de desarrollo que la Asamblea
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General ha generado, sino que a mayor abundamiento, haga posible que se inicie
un necesario proceso de AUDITORIA CIUDADANA Y REORGANIZACION de la
propia politica publica en materia de Cooperacion al Desarrollo ante un contexto
gue la pone en duda de forma progresiva a pesar de su indudable utilidad.

La cooperacion internacional debe entenderse como un proceso de transfor-
macioén estructural, y CECODE trabaja para consolidar un modelo basado en
la sostenibilidad y la corresponsabilidad que ademas de hacer comprensible la
propia politica publica que la Cooperacion representa haga viable que se pueda
COMPRENDER Y CONOCER de forma clara qué, como y para qué sirven las poli-
ticas de desarrollo asi como la propia Agenda 2030 siendo el plano nacional uno
de los ejes adicionales que se han reforzado en este 2024.

Desde esta perspectiva, promovemos el intercambio de saberes y expe-
riencias que permitan fortalecer un papel clave para los procesos de trabajo
gue el Comité representay que hagan viable que las entidades de la sociedad
civil con las que se colabora asi como las comunidades en las que estamos
implicados puedan sentir que no solo se transfiere tecnologia y conocimien-
to, sino que se les ofrecen recursos que, en gran medida no se estan dando
de forma adecuada por parte de las administraciones publicas de terceros
paises. Todo esto, debe hacerse sin obviar el MANDATO DE NEUTRALIDAD
y Nno injerencia que caracteriza al Comité en la totalidad de sus actividades
y que preside y debe seguir presidiendo todo mandato o misién de trabajo
qgue el Comité realiza tanto dentro como fuera del pais.

Nuestra labor se basa en la conviccion de que la solidaridad y la cooperacion
son motores esenciales para la transformacién social. Por ello, seguimos im-
pulsando iniciativas que promuevan la inclusion, el respeto por los derechos hu-
manos Yy el desarrollo sostenible en los territorios donde operamos.

Con una estructura consolidada y un equipo
comprometido, CECODE se adentra en el futuro
con la firme determinacion de seguir siendo un
referente en la promocion de valores de justicia,
equidad y sostenibilidad. La cooperacién inter-
nacional es un compromiso compartido, y solo
a través del trabajo conjunto podremos cons-
truir sociedades mas justas e igualitarias.
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Por todo ello este 2024 el Comité centro su trabajo tanto en misiones naciona-
les (primando el area de Educacién al Desarrollo para su eficaz actividad diaria)
como en acciones en terceros paises donde, ademas de dar continuidad a las
misiones de trabajo ya desplegadas y activas (como el caso de Paraguay o Colom-
bia asi como en terceros paises como México o Argentina) se suman las acciones
en organismos internacionales y de financiacion al desarrollo (como es el caso del
BID o CAF a cuyas asambleas generales de gobernadores el Comité fue invitado)
bajo la conviccion de la importancia de reforzar nuestros procesos de CONTROL
PUBLICO Y REORDENACION de los procesos de Cooperacién al desarrollo como
una linea mas que debemos implementar al mismo tiempo que procedemos a
trabajar para seguir prestando servicios y programas que nos permitan, con el
ejemplo y la colaboracién, hacer viable que se desarrollen nuevos modelos de
politicas publicas.

ODS EN LOS QUE EL COMITE HA INCIDIDO ESPECIALMENTE
DURANTE EL EJERCICIO 2024

L o CECODE ha reforzado su compromiso con la salud publica a tra-
vés de iniciativas de apoyo a la lucha contra el VIH/Sida y otras
—/b\/\. ITS en América Latina, facilitando formacion y fortaleciendo la ca-

pacidad de gestién de las entidades que trabajan en este ambito.

EDUCACION La capacitacion y formacion han sido pilares fundamentales en
R 2024, con programas destinados a mejorar la educacién en
I!!” cooperacion internacional, el voluntariado y la gestion de organi-

zaciones del tercer sector, garantizando herramientas clave para
su desarrollo.

IGUALDAD

DF GENERO La promocién de los derechos de las mujeres sigue siendo una
prioridad para CECODE, impulsando iniciativas que favorecen su
acceso a oportunidades econémicas y sociales, asi como la eli-

minacién de barreras estructurales que limitan su participacion.

Lol Através del fomento del emprendimiento y el apoyo a las mi-
ECONDNICD croempresas en América Latina, el comité ha trabajado para
/\/" fortalecer la economia social y generar oportunidades laborales

“ sostenibles en comunidades vulnerables.
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-I REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES
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1 B PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

‘l ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

Las acciones de CECODE han estado orientadas a la promocion
de vias seguras y legales para la migracion, asi como a la inclu-
sién de colectivos en situacion de vulnerabilidad, fommentando la
equidad y la justicia social.

El comité ha fortalecido su papel en la incidencia institucional,
promoviendo espacios de dialogo y capacitaciéon para mejorar
la transparencia, la gobernanzay el acceso a derechos funda-
mentales en las regiones donde opera.

En 2024, CECODE ha consolidado su red de colaboraciéon con
entidades internacionales, reforzando su papel como nexo en-
tre la sociedad civil espafiola y las estructuras de cooperacion en
América Latina y el Caribe.

Al integrar estos ODS en sus estrategias y acciones, CECODE reafirma su compro-
miso con un desarrollo sostenible, inclusivo y transformador, alineado con las
necesidades de las comunidades con las que colabora.
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Descripcion de la entidad y bases técnicas

Denominacién ONGD: COMITE ESPANOL DE COOPERACION AL
DESARROLLO - CECODE

Pais: Espafia

Ambito actuacion: Internacional (Delegaciones en Andalucia, Comunidad de
Madrid, Comunidad Valenciana, Castilla la mancha, Catalufia)

Convenios activos: Coordinadora Estatal tercer sector

Fecha de elaboracion de la memoria: Marzo 2025 (Cobertura datos de ejercicio 2024)

El Comité Espafol de Cooperacion al Desarrollo (CECODE) cuenta con una es-
tructura organizativa diseflada estratégicamente para optimizar su impacto en
la cooperacion internacional. Su funcionamiento gira en torno a un Consejo de
Gobierno Estatal, que actua como el 6rgano principal de decisién y direccion. Este
consejo esta integrado por representantes de las entidades firmantes del con-
venio de colaboracion inicial, cada una aportando su experiencia, vision y com-
promiso para definir las lineas estratégicas de la organizacién y coordinar sus
actividades..

Para una mayor operatividad, CECODE
se organiza territorialmente a través de
delegaciones establecidas en regiones
clave como Andalucia, Castilla-La Man-
cha, Comunidad de Madrid, Catalufa y
Comunidad Valenciana. Estas delegacio-
nes funcionan como extensiones del co-
mité, permitiendo adaptar los proyectos
y objetivos a las particularidades de cada
territorio, asegurando una comunicacion S
fluida y una coordinacion efectiva con la
sede central.

10
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Ademas, el comité dispone de antenas de tercer nivel distribuidas en otras zonas
del territorio nacional. Estas antenas operan como puntos de referencia y accion
local, facilitando un alcance mas amplio y una interaccion directa con las comunida-
des y organizaciones de distintas partes del pais.

El trabajo técnico de CECODE esta centrado en el desarrollo de marcos colabora-
tivos que implican activamente a ONGs y entidades del tercer sector de accion so-
cial. Su principal mision es impulsar la internacionalizacién de estas organizacio-
nes, brindandoles las herramientas, recursos y conocimientos esenciales para su
participacion efectiva en el ambito global. CECODE trabaja de manera constante
para que esta internacionalizacion sea accesible y beneficiosa, garantizando que
las pequefias y medianas ONGs puedan tener un papel relevante en el escenario
internacional.

La estructura y funcionamiento de CECODE estan cuidadosamente disefiados para
fortalecer la presencia global de sus entidades miembro, asegurando que su labor
internacional se lleve a cabo de manera efectiva y alineada con los retos del desa-
rrollo sostenible y la solidaridad internacional.

DESCRIPCION Y LINEAS ESTRATEGICAS

El Comité Espafiol de Cooperacién al Desarrollo es una organizacién estatal de ori-
gen espafol que opera como ONGD, orientando sus esfuerzos hacia la mejoray ga-
rantia de los derechos de las personas beneficiarias en los paises donde desarrolla
Sus acciones.

El comité surge a partir del trabajo conjunto de diversas entidades, destacandose
entre ellas la Coordinadora del Tercer Sector y la Red Espafiola de Inmigracién y
Ayuda al Refugiado, con el fin de canalizar los fondos de sus organizaciones miem-
bro, integrando ademas otras plataformas y estructuras.

En Espafa, hasta la creacion de este comité, no existia una estructura asociativa
que permitiera a pequefias ONGs, fundaciones y entidades sin animo de lucro unir
esfuerzos para desarrollar un marco de trabajo comun que facilitara su participa-
cion en el debate internacional. Mientras que las grandes entidades disponen de
referentes internacionales propios o asociados que les permiten trasladar sus he-
rramientas, ideas y visiones al ambito global, las pequefias y medianas organizacio-
nes carecian de una herramienta efectiva para lograrlo.

11
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La creacion de CECODE responde a los procesos de convergencia que atraviesan las
pequefas y medianas ONGs en Espafia, consolidando asi su representacion dentro
del tercer sector de accién social en el contexto internacional.

Sus FINES se alinean con el marco de Cooperacién al Desarrollo de Naciones Uni-
das, y sus OBJETIVOS principales incluyen:

o Defender los derechos de la mujer

’

|R Garantizar el acceso universal al

& agua potable. y la lucha contra el machismo y

toda forma de discriminacion.

Apoyar el desarrollo de iniciativas en

“‘ cultura para la paz y la convivencia.

Son ZONAS de especial interés para el Comité en el marco del actual PLAN
2020-2027:

México Colombia Ecuador Argentina

Bolivia Brasil Chile Paraguay
, Trinidad y

Peru Tobago Uruguay El Salvador
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ORGANIGRAMA

Consejo de Gobierno

Presidencia
D. Rafael Escudero
Secretaria General
Dofla Almudena Losada
Tesoreria
D. Estanislao Naranjo
Coordinaciéon proyectos migratorios y de empleo
D. Juan Manuel Mufioz
Coordinacion enlace proyectos servicios sociales
Dofa Noemi Gesto
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RESUMEN DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES POR AREAS

AREA INSTITUCIONAL Y DE POLITICA ORGANICA
Comité Ejecutivo:

Pais/Region: Espafia/Internacional

1 Descripcion: 3 reuniones del comité ejecutivo (enero, mayo, octubre)
para la gestién del comité

Fecha: Enero, mayo, octubre 2024

Asamblea General

Pais/Regidn: Espafia/Internacional
2 Descripcidon: Asamblea general de la entidad

Fecha: Noviembre 2024

Encuentro internacional con motivo del dia mundial contra el dis-
curso de odio en las redes sociales

4 | Pais/Regién: Espafia

Descripcion: Encuentro con streamers y agentes de prensay
medios para el analisis del discurso del odio en las redes sociales

Fecha: Junio 2024 (dia internacional NNUU 24 de octubre)

Comité de trabajo “ REORDENACION DE POLITICAS PUBLICAS” en
materia de Cooperacion al Desarrollo, Educacion al Desarrollo y
Agenda 2030

Pais/Region: Espafia

4 Descripcion: Encuentro telematico integrado por personal
representante de las sectoriales del Comité para analizar como se
podria dar un proceso de reordenacién de las politicas publicas en
materia de Cooperacion al Desarrollo asi como para repensar los
programas internos de Educacion al Desarrollo

Fecha: Septiembre 2024 (11 al 17 de septiembre 2024)

14
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Comité de trabajo “La funcién de auxilio internacional y el progra-
ma Human Rights Defender de la Union Europea: fallos del siste-
ma y otras alternativas”

Pais/Region: Espafia

5 Descripcidon: Encuentro para analizar la vigencia y fracasos
detectados en los programas de la Unidon Europea para proteger a
activistas a favor de los derechos humanos asi como para evaluar la
situacién del mismo solicitar su reactivacion y evaluar su mision.

Fecha: Octubre 2024 (16 al 18 octubre 2024)

Comités regionales de Andalucia, Cataluiia y Comunidad de Ma-
drid para la reorganizacion de las asambleas territoriales del Co-
mité en los ambitos infra nacionales

Pais/Region: Espafia

6 Descripcion: Comités previos a cada comité ejecutivo estatal
realizado entre integrantes de los grupos regionales de Andalucia,
Catalufia y Comunidad de Madrid

Fecha: Ejercicio 2024 (comités realizados previamente a cada comité
ejecutivo estatal

AREA DE EDUCACION AL DESARROLLO

Programa ODSUR:

Pais/Region: Espafia (todas las sedes)

1 Descripcion: Programa de formacién para difusion de ODS y enlace
con impacto local ODS 2024

Fecha: Enero - diciembre 2024

Programa de formacioén voluntariado

Pais/Region: Espafia + resto paises

2 Descripcién: Programa de formacioén al voluntariado de CECODE en
gestion, PM4R y otros procesos de gestion de la cooperacion (grupos
de formacion permanente)

Fecha: Enero - marzo 2024 / Septiembre - diciembre 2024

15
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AREA DE ACCIONES EN DESTINO

ARGENTINA: Programa de fomento y apoyo cultural 40 aiios de-
mocracia argentina:

Pais/Region: Argentina

1 Descripcion: Colaboracion con medios de comunicacion y canales
de streaming asi como entidades culturales para la difusion de los 40
afos de democracia en Argentina

Fecha: Marzo - Julio 2024

ARGENTINA: VISITA DE TRABAJO REGION PATAGONIA: Problema-
ticas de la poblacion juvenil y con discapacidad para el acceso a
elementos de apoyo y protesis:

Pais/Region: CONO SUR (ARGENTINA)

Descripcion: Reunion de trabajo con instituciones publicas del
2 Gobierno de la provincia de CHUBUT (Patagonia) como provincia de
Coordinacion de la regién patagdnica para analizar vias para invertir
fondos y generar impulsos de trabajo que hagan posible que se
establezcan vias para el emprendimiento en materia de atencidony
asistencia funcional a personas con discapacidad.

Fecha: Agosto 2024

COLOMBIA: Encuentro bilateral con Confederacion de ONGs de
Colombia para el analisis de la Cooperacion al Desarrollo Espa-
na-Colombia:

Pais/Region: Colombia (Bogota)

Descripcioén: eunion con la Presidencia de la Confederacion de
ONGs de Colombia a los efectos de evaluar el estado del tercer
3 sector de accion social de Colombia, determinar el grado de impacto
y seguimiento de las inversiones en materia de Cooperacion al
Desarrollo aportadas por Espafia en el pais asi como determinacion
de los ejes que desde la sociedad civil organizada sin animo de lucro
de Colombia se entienden de interés para la reprogramacién de los
fondos para el nuevo periodo y acuerdo Espafia-Colombia.

Fecha: Diciembre 2024

16
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COLOMBIA: Encuentro bilateral Gobierno de Colombia - CECODE

Pais/Region: Colombia (Bogota)

Descripcion: Reunidn de trabajo con cancilleria para exponery
4 analizar vias de establecimiento de programas 2024-2025 y nuevo eje
de trabajo Espafia-Colombia

Fecha: Diciembre 2024

COLOMBIA: Encuentro bilateral Gobierno Medellin y entidades de
la sociedad civil Antioquia - CECODE

Pais/Region: Colombia (Bogota)

Descripcion: Reunion de trabajo con entidades de la sociedad civil

asi como del Gobierno de la Ciudad de Medellin para exponery

5 analizar vias de establecimiento de programas 2024-2025 y nuevo
eje de trabajo Espafia-Antioquia asi como de fortalecimiento del

tercer sector de accion social local asi como intercambio de buenas

préctlicas como eje para la transicidon social y de defensa del pilar

social.

Fecha: Diciembre 2024

CONO SUR: Campaiia DIA MUNDIAL CONTRA EL VIH/Sida 2024

Pais/Region: Regional (Cono Sur)

6 Descripcion: Campafia en colaboracion con Fundacion Huesped y
entidades regionales de lucha contra el VIH/Sida para el dia mundial
contra el VIH/Sida 2024

Fecha: 1 diciembre 2024

CONO SUR: Capacitacion a entidades de VIH/Sida y otras ITS Para-
guay 2024

.7 Pais/Region: Paraguay

Descripcion: Capacitaciéndv transferencia de conocimiento en
materia de gestion de entidades no lucrativas y preparacion para
obtencion de fondos 2024 programa VIH/Sida

Fecha: Julio - Octubre 2024

17
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CONO SUR: Encuentro regional de entidades de lucha contra el
VIH/Sida y otras ITS
Pais/Region: Paraguay, Argentina, Uruguay

Descripcion: Reunidn regional con participacion de ONUSIDA (sede
8 re %lonal y coordinador) para exponer la realidad de las entidades
VIH/Sida y otras ITS en la regidn y presentar iniciativas de trabajo
conjuntas

Fecha: Julio 2024

CONO SUR: Programa de fomento de proyectos productivos en te-
rritorios vulnerables (AEM)

Pais/Region: Regional (Cono Sur)

Descripcion: Servicio para apoyar que emprendedores de Espafiay
9 el cono sur puedan participar de planes de trabajo, capacitaciones
virtuales e iniciativas de formacién para generar oportunidades de
creacion de negocios sostenibles en el cono sur como fuente de
creacion de empleo

Fecha: Todo ejercicio 2024 (sesiones telematicas y presenciales)

CONO SUR: Programa de Mecenazgo 2024

Pais/Region: Cono Sur

'IO Descripcién: Programa para financiacién de iniciativas regionales
para el cono sur 2024 para la promocion de derechos sociales, _
personas LGTBIQ+, mujer y otros grupos en riesgo de exclusién social

Fecha: Julio 2024 (en ejecucion hasta marzo 2025)

COOPERACION CULTURAL: Programa de difusién de editoras in-
dependientes de América Latina y el Caribe en Feria Libro 2024
Madrid

TI Pais/Region: Espafia + México/Argentina

Descripcion: Colaboracion presentacion libros y obras de América
Latina en red con espacios y librerias independientes de Madrid para
el fomento de la lectura y los derechos de esta en Europa

Fecha: Junio 2024 (durante feria libro Madrid 2024)
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12

13

14

15

MEXICO: PRORROGA CONVENIO DE APOYO A LA EDICION SOCIAL
INDEPENDIENTE
Pais/Region: México (Guadalajara, Jalisco)

Descripcion: Prérroga del convenio bilateral CECODE-La Impronta
para el apoyo a la ediciéon independiente y a la publicacién de actas
del encuentro internacional FIL en materia de edicién independiente
y de publicacion social.

Fecha: Convenio de duraciéon anual

PARAGUAY: ANALISIS CONJUNTO EPIDEMIOLéGI(,ZO ACERCADELA
SITUACION DEL VIH/SIDA EN COMUNIDADES INDIGENAS

Pais/Region: Paraguay

Descripcién: Reunién bilateral para la reprogramacion de fondos
ante la aprobacion de normativa que otorga al Gobierno de Paraguay
control en materia de fondos que procedan de aportaciones

de organizaciones internacionales y analisis de nuevas vias que
permitan mantener el control de la ejecucion de proyectos.

Fecha: Agosto 2024

PARAGUAY: ENCUENTRO BILATERAL PARA ABORDAJE DE LA REA-
LIDAD TRAS REFORMA LEGISLATIVA EN MATERIA DE CONTROL DE
FONDOS DE IONGs

Pais/Region: Paraguay - Cono Sur

Descripcion: Reunion bilateral para la reprogramacion de fondos
ante la aprobacion de normativa que otorga al Gobierno de Paraguay
control en materia de fondos que procedan de aportaciones

de organizaciones internacionales y analisis de nuevas vias que
permitan mantener el control de la ejecucién de proyectos

Fecha: Octubre 2024

REGIONAL: Jornadas sobre EXCLUSION FINANCIERA EN PAISES DEL
CONO SUR EN MATERIA DE DESARROLLO: La mujer y sus retos ante
los periodos inflacionarios

Pais/Region: CONO SUR (Argentina)

Descripcion: Reunion de trabajo con entidades de la sociedad
civil asi como expertas/os del Comité para abordar la creacion
de mecanismos para el establecimiento del desapalancamiento
financiero y la exclusion socio.econémica de grupos vulnerables

Fecha: Julio- Agosto 2024 (talleres realizados del 31/07/2024 al

06/08/2024))
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AREA DE POLITICA INSTITUCIONAL Y ORGANICA

COMITE EJECUTIVO:

El Comité Ejecutivo del CECODE constituye el principal érgano de gestion

y toma de decisiones estratégicas de la entidad. Este comité tiene la

res onsabilidad de definir las directrices operativas, evaluar el desarrollo
OS programas en curso, y aprobar las iniciativas clave para la

consecuaon de los ObjetIVOS institucionales

Frecuencia y Objetivo de las Reuniones: El Comité Ejecutivo celebra tres
reuniones ordinarias al afio, distribuidas en los meses de enero, mayo y
octubre

Estas reuniones estan destinadas a:

Evaluar el estado de avance de Analizar los informes de impacto
los proyectos en ejecucion de los programas desarrollados
Definir y aprobar nuevas lineas Tomar decisiones sobre la par-
estratégicas de actuacion ticipacion en foros internacio-

nales y procesos de articulacién
con redes y federaciones de coo-
Supervisar la gestion administra- peracion
tiva y financiera de la entidad

Marco de actuacion:

Las reuniones del Comité Ejecutivo se desarrollan bajo un esquema de ges-
tidbn estratégica y operativa, atendiendo a los principios de transparencia,
eficacia y responsabilidad institucional.

Cada encuentro se estructura en torno a una agenda previamente definida,
y las conclusiones derivadas de estas sesiones son documentadas en actas
formales, garantizando la trazabilidad y rendicion de cuentas ante los orga-
nos de supervision interna y externa.

Con este enfoque, CECODE garantiza una gestion ordenada y eficiente, ali-
neada con su mision institucional y los estandares internacionales de coope-
racion al desarrollo.
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Durante el afio 2024, el Comité Ejecutivo del Comité Espafiol de Cooperacion
al Desarrollo (CECODE) llevd a cabo tres reuniones ordinarias en los meses
de enero, mayo y octubre. Cada encuentro se centr6 en revisar los avances
estratégicos de la organizacién, definir nuevas lineas de accion y garantizar
la gestion eficiente de los recursos disponibles. A continuacion, se detalla el
contenido y los principales acuerdos alcanzados en cada sesion:

— COMITE EJECUTIVO ENERO 2024

Objetivo principal:
Definir las prioridades estratégicas para el ejercicio anual y revisar
la planificacion operativa.

Revision del Plan Operativo Anual 2024: Se presentd y aprobé el plan
de actividades para el afio, con especial énfasis en las areas de coope-
racion en América Latina y el Caribe, priorizando proyectos en México,
Argentina y Paraguay

Asignacion de Recursos Financieros: Se validaron las partidas presu-
uestarias para cada programa, garantizando la asignacion eficiente de
os fondos previstos para proyectos de cooperacion.

Fortalecimiento de Alianzas Institucionales: Se acordé intensificar la
articulacion con la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID) y reforzar la presencia en redes internacionales.

Definicion de Lineas Estratégicas: Se establecio un enfoque prioritario
en programas vinculados al desarrollo sostenible, el empoderamiento de
mujeres y jovenes, y la promocion de iniciativas educativas.

— COMITE EJECUTIVO MAYO 2024

Objetivo principal: Evaluar el avance de los programas en cursoy
ajustar la estrategia en funcién de los resultados preliminares.

* Informe Semestral de Proyectos: Se presentaron los resultados parciales
de los proyectos en ejecucion, destacandose avances en iniciativas de edu-
cacién aldesarrolloy programas de apoyo a la economia social en Argentina.
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* Revision de Indicadores de Impacto: Se analizaron los datos recogidos
sobre el impacto social de las actividades desarrolladas, identificando
areas de mejora y nuevas oportunidades de intervencion.

* Gestion de Convenios Internacionales: Se revisaron los acuerdos de
colaboracidon con organizaciones internacionales, identificando la necesi-
dad de fortalecer la presencia institucional en foros de cooperacion.

e Evaluacidn Financiera: Se present6 un informe financiero que mostro
un cumplimiento adecuado de las previsiones presupuestarias, aunque
se sefiald la necesidad de optimizar algunos procesos de ejecucién para
mejorar la eficiencia

— COMITE EJECUTIVO OCTUBRE 2024

Objetivo principal:
Cierre del ejercicio anual, evaluacion global de los resultados y defi-
nicion preliminar del plan estratégico para 2025

* Balance de Actividades 2024: Se realiz6 una evaluacion final de las activi-
dades ejecutadas, concluyendo que se cumplieron los objetivos principales,
especialmente en programas de fortalecimiento institucional y de articula-
cion con entidades locales en América Latina.

* Propuesta de Plan Estratégico 2025: Se definieron las lineas prelimina-
res del plan para el préximo afio, con un enfoque renovado en sostenibili-
dad, digitalizacion de procesos y fortalecimiento del voluntariado interna-
cional.

* Gestion de Resultados y Rendicidon de Cuentas: Se acordaron los crite-
rios para la presentacion del informe anual a las entidades financiadoras
y a los organismos de control, priorizando la transparencia y la coheren-
cia en la informacion.

» Decisiones sobre Participacion en Redes: Se definio la participacidn en encuentros

internacionales clave para 2025, y se reforzo la estrategia para impulsar la presencia
de CECODE en espacios de incidencia global.
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— ASAMBLEA GENERAL DEL COMITE ESPANOL DE COOPERACION AL DESA-
RROLLO (CECODE) - 14 NOVIEMBRE 2024

La Asamblea General del Comité Espafiol de Cooperacion al Desarrollo (CECODE), celebra-
da en 14 noviembre de 2024, constituyo el espacio central para la evaluacion y definicion
estratégica de la entidad. Bajo el lema “Innovacion y Alianzas para un Desarrollo Sosteni-
ble”, se abordaron los principales retos y avances institucionales, orientados a fortalecer la
cooperacion internacional y la sostenibilidad de las acciones desarrolladas.

—

Posteriormente, se presenté el Informe
El encuentro inicié con una apertura insti-  Anual de Gestion 2024, donde se expusie-
tucional, en la que se destacé laimportan- ~ ron los principales resultados obtenidos a
cia de consolidar las alianzas estratégicas lo largo del afio, con énfasis en los proyec-
y de avanzar en procesos de innovacion tos ejecutados en América Latina y el Cari-
y sostenibilidad en las intervenciones de be. Se analizaron los impactos logrados en
CECODE. términos de inclusién social, fortalecimien-

to comunitario y desarrollo institucional.

En el Informe Financiero del Ejercicio
2024, se detall6 el estado de las finanzas

de la organizacion, resaltando el cumpli-
miento de los objetivos presupuestarios y
las estrategias implementadas para optimi-
zar recursos y garantizar la sostenibilidad
financiera. «—

El resumen de las reuniones del Comi-
té Ejecutivo permitié contextualizar las
decisiones adoptadas en los encuentros de
enero, mayo y octubre, asi como los avan-
ces y desafios identificados en la ejecucion
de los programas estratégicos.

La presentacién del Plan Estratégico
2025 introdujo las lineas prioritarias para
el proximo afio, centradas en la digitaliza-
cion de procesos, el fortalecimiento de las
redes de cooperacion y la ampliacion de la
presencia institucional en foros internacio-
nales.

Durante el bloque de Revisién de Alian-
zas y Redes de Cooperacion, se evalua-
ron los acuerdos vigentes y se plantearon
propuestas para diversificar y consolidar
nuevas colaboraciones con actores estraté-
gicos a nivel internacional.

= l
Finalmente, se procedié a la aprobacién
de acuerdos y resoluciones para forma-
lizar los compromisos institucionales y
se realizé la clausura, destacando los retos
a futuro y la voluntad colectiva de seguir
fortaleciendo el impacto de CECODE en el

ambito de la cooperacion internacional.
F

El espacio de Propuestas y Debate
Abierto permitié a los socios y participan-
tes presentar sugerencias para mejorar los
procesos internos y las iniciativas progra-
maticas de la organizacién, fomentando
una gestién participativa y colaborativa.

Esta Asamblea General reafirmé el compromiso de CECODE con la transparencia, la sos-
tenibilidad y la busqueda de alianzas efectivas que potencien su accién global.
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— ENCUENTRO INTERNACIONAL DE CECODE CON MOTIVO DEL DIAMUNDIAL
CONTRA EL DISCURSO DE ODIO EN REDES SOCIALES

En conmemoracién del Dia Mundial contra el Discurso de Odio en Redes Sociales,
el Comité Espafiol de Cooperacion al Desarrollo (CECODE) organizé un Encuentro
Internacional que reuni6 a destacados streamers, creadores de contenido y perio-
distas provenientes de varias regiones de América Latina y el Caribe, con especial
presencia de representantes de Argentina, Uruguay y Paraguay. Este evento tuvo
como objetivo central analizar y visibilizar el preocupante avance del discurso de odio
en las plataformas digitales, enmarcado en el contexto del crecimiento de movimien-
tos de extrema derecha en la region y su conexion con redes internacionales, incluyen-
do Espafa.

— COMITE DE TRABAJO “ REORDENACION DE POLITICAS PUBLICAS” EN
MATERIA DE COOPERACION AL DESARROLLO, EDUCACION AL DESARROLLO
Y AGENDA 2030

Entre los dias 11 y 17 de septiembre de 2024, el Comité Espafiol de Cooperacién al
Desarrollo (CECODE) llevd a cabo el Comité de Trabajo “Reordenacion de Politicas Pu-
blicas” en materia de Cooperacién al Desarrollo, Educacion al Desarrollo y Agenda 2030.
Este encuentro se desarroll6 en formato telematico y conté con la participacién de re-
presentantes de las distintas sectoriales del Comité, con el objetivo de analizar y debatir
posibles procesos de reordenacién y actualizacion de las politicas publicas vinculadas a
estas areas estratégicas.

El comité se configuré como un espacio clave para reflexionar sobre los desafios
actuales y futuros que enfrenta la cooperacién internacional en un contexto
global caracterizado por cambios politicos, sociales y econdmicos significativos. En
este marco, el encuentro se centré en dos lineas de analisis prioritarias: la necesidad
de redefinir los marcos de actuacién en Cooperacion al Desarrollo y la urgencia de
repensar y actualizar los programas internos de Educacién al Desarrollo.

En cuanto a la reordenacién de las politicas publicas en materia de cooperacion in-
ternacional, los participantes evaluaron el impacto de los cambios legislativos recientes,
tanto en Espafia como en los paises socios en América Latina y el Caribe. Se identificé la
necesidad de fortalecer la coherencia de las intervenciones, garantizando que las accio-
nes de cooperacion respondan de forma mas eficiente a las necesidades y demandas
de las comunidades destinatarias. También se debati6 sobre la importancia de impulsar
estrategias mas participativas y descentralizadas, adaptadas a las realidades territoriales
Ysocioculturales especificas, asi como la necesidad de asegurar la transversalizacion de
os principios de sostenibilidad, equidad y derechos humanos en todas las iniciativas de
cooperacion.

Por otro lado, en relacion con los programas internos de Educacion al Desarrollo, el
comité abordo los retos derivados de la rapida transformacion de los entornos educati-
vosgl digitales. Se reconocié la necesidad de actualizar los contenidos y metodologias uti-
lizadas, priorizando enfoques mas innovadores, participativos y adaptados a las nuevas
generaciones. Se discutio la importancia de fortalecer la formacion en ciudadania global,
omentar el pensamiento critico y generar herramientas que permitan a las personas
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com render y actuar frente a las problematicas globales mas apremiantes, como la des-

ualdad, la crisis climatica y la exclusion social. En este sentido, se planted la necesidad

e integrar de manera mas efectiva las nuevas tecnologias y las narrativas digitales en los
procesos de sensibilizacion y formacion.

Asimismo, el comité analiz6 cémo reforzar la coherencia interna de los programas,
promoviendo una mayor articulacion entre las diferentes areas de trabajo del CECODE y
fortaleciendo los procesos de evaluacidn y seguimiento para garantizar la calidad y soste-
nibilidad de las intervenciones. Se propuso revisar los mecanismos de monitoreo existen-
tes y establecer indicadores mas ajustados a las realidades cambiantes de los contextos
de intervencion.

Como resultado del encuentro, se acordd la elaboracién de una hoja de ruta ?ara la
reordenacion de las politicas publicas en coo')eracion y educacion al desarrollo, que
incluira recomendaciones concretas para actualizar las estrategias de intervencion, opti-
mizar la gestion de recursos y fortalecer los procesos de participacion comunitaria. Tam-
bién se planted la necesidad de iniciar un proceso de revision interna de los pro%ramas
d(la Edlucaaon al Desarrollo, con el objetivo de adaptarlos a los nuevos desafios globales
y locales

El formato telematico del encuentro facilitd una amplia participacion y un intercambio
de experiencias enriquecedoras entre los distintos sectores y territorios representados.
La diversidad de perspectivas aportadas contribuyé a un andlisis profundo y detallado
sobre las necesidades y oportunidades que enfrenta CECODE en su labor de cooperacion
y sensibilizacion.

Este Comité de Trabajo reafirmé el compromiso de CECODE con la mejora continua
de sus procesos y estrategias, en linea con los principios de la Agenda 2030 y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. La necesidad de construir politicas publicas mas in-
clusivas, sostenibles y adaptadas a las nuevas realidades globales fue asumida como una
prioridad institucional, marcando el camino para las acciones estratégicas del proximo
ejercicio.

— COMITE DE TRABAJO “LA FUNCION DE AUXILIO INTERNACIONAL Y EL
PROGRAMA HUMAN RIGHTS DEFENDER DE LA UNION EUROPEA: FALLOS
DEL SISTEMA'Y OTRAS ALTERNATIVAS”

Entre los dias 16 y 18 de octubre de 2024, el Comité Espafiol de Cooperacion al
Desarrollo (CECODE) celebro6 el Comité de Trabajo “La funcién de auxilio internacional
y el programa Human Rights Defender de la Unién Europea: fallos del sistema y
otras alternativas”. Este encuentro, desarrollado en formato telematico, contd con la
participacidén de streamers, creadores de contenido, periodistas y agentes de prensa, con
el propésito de analizar el impacto del discurso de odio en redes sociales y las limitaciones
de los sistemas de proteccion internacional para defensores de derechos humanos.

El comité se concibié como un espacio estratégico para reflexionar sobre los desafios
actuales en materia de defensa de derechos humanos, considerando especialmente el
aumento de los discursos de odio en plataformas digitales y la creciente vulnerabilidad
de quienes enfrentan estas amenazas en contextos de exclusion y represion. En linea con
las conclusiones alcanzadas en el Comité de Trabajo sobre Reordenaciéon de Politicas
Publicas desarrollado en septiembre de 2024, este encuentro buscé generar propuestas
que contribuyan a fortalecer las politicas de proteccion y las estrategias de prevencion
frente a la violencia digital.
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Durante las jornadas, se abordd de forma critica el funcionamiento del programa

Human Rights Defender de la Unién Europea, identificando sus principales fallos en

relaciéon con la atencion y proteccion de defensores de derechos humanos en entornos

digitales. Se puso en evidencia como la burocracia, la lentitud en los procesos y la falta

de respuestas adaptadas a las amenazas virtuales estan limitando la efectividad del

ﬁrograma, especialmente en paises de América Latinay el Caribe donde la violencia digital
a alcanzado niveles alarmantes.

Los participantes, provenientes de diversos paises y contextos, compartieron experiencias
sobre la gravedad del discurso de odio en redes sociales, destacando codmo estas practicas
se han convertido en una forma de persecucion y censura hacia quienes promueven
narrativas en defensa de los derechos humanos. Ademas, se analizé la existencia de
conexiones transnacionales entre movimientos de extrema derecha en Europa,
especialmente en Espafa, y la propa§acién de discursos de odio en terceros paises. Este
analisis permiti¢ identificar las rutas de desinformacién y los canales a través de los cuales
estas ideologias extremistas buscan influir en la agenda politica y social en América Latina.

Uno de los puntos clave del comité fue la generacion de propuestas alternativas y
estrategias complementarias para fortalecer la proteccion internacional frente al
discurso de odio. Entre las acciones debatidas, se destacaron:

Desarrollo de Materiales

Creacion de Redes de Apoyo Digital:
de Sensibilizacion:

Se propuso la conformaciéon de redes

colaborativas entre periodistas, acti-
vistas y creadores de contenido que
permitan alertar, visibilizar y actuar
frente a campafias de odio en redes
sociales, promoviendo una respuesta
rapida y coordinada

Propuestas de Mejora para el
Programa Human Rights Defender:

Se defini6é la necesidad de impulsar
un documento técnico que recoja los
fallos identificados en el sistema ac-
tual y que ofrezca recomendaciones
concretas para su mejora, priorizando
la simplificacion de los procedimien-
tos y la inclusion de mecanismos es-
pecificos para amenazas digitales.

Se acordo la elaboracion de conteni-
dos pedagdgicos para concientizar so-
bre el impacto del discurso de odio y
fomentar |précticas seguras en entor-
nos digitales, especialmente dirigidas
a jovenes y comunidades vulnerables

Investigacion sobre Redes de
Extrema Derecha:

Se acord¢ iniciar un proceso de docu-
mentacion que permita analizar como
las redes de extrema derecha en Es-
pafia estan participando en la cons-
truccion de discursos de odio en Amé-
rica Latina, y qué conexiones se han
establecido para fomentar narrativas
discriminatorias y de exclusién en pla-
taformas digitales

Durante el comité, se subrayé la urgencia de repensar los mecanismos institucionales
de auxilio internacional, destacando que las amenazas en el entorno digital requieren
respuestas agiles y adaptadas a las nuevas formas de violencia. En este sentido, los
debates reflejaron la necesidad de articular politicas mas inclusivas y coherentes, en linea
con los principios de la Agenda 2030 y los compromisos internacionales en materia de
derechos humanos.
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El formato telematico del encuentro facilitod la participacion activa de representantes de
diversas regiones, lo que enriquecio el analisis y permitié comprender la diversidad de
imFactos y contextos en los que se manifiesta el discurso de odio. La transversalidad
del enfoque, que integré perspectivas desde el periodismo, la creacion de contenido y la
gefensa de derechos, contribuyé a fortalecer las propuestas y a delinear lineas de accion
uturas.

Como resultado del comité, se estableci6 una hoja de ruta para avanzar en la
documentacion del fendmeno del discurso de odio, fortalecer las alianzas con actores
estratégicos en el ambito digital y presentar propuestas concretas ante instancias
europeas para mejorar los sistemas de proteccion existentes. Ademas, se acordo la
creacion de materiales de difusion y analisis que permitan visibilizar las conexiones entre
los discursos extremistas en Europa y su impacto en contextos de alta vulnerabilidad en
América Latina.

Este Comité de Trabajo consolidé el compromiso del CECODE de seguir articulando
espacios de reflexion, analisis y accién para enfrentar el discurso de odio en redes
sociales y promover mecanismos efectivos de proteccion internacional. La defensa de los
derechos humanos en entornos digitales se reconocié como una prioridad estratégica, y la
necesidad de una respuesta coordinada y global fue asumida como uno de los principales
desafios para el proximo ejercicio institucional.

— COMITES REGIONALES DE ANDALUCIA, CATALUNA Y COMUNIDAD DE
MADRID PARA LA REORGANIZACION DE LAS ASAMBLEAS TERRITORIALES DEL
COMITE EN LOS AMBITOS INFRA NACIONALES

Durante el aifio 2024, el Comité Espafiol de Cooperacién al Desarrollo (CECODE) llevo
a cabo una serie de Comités Regionales en Andalucia, Cataluiia y la Comunidad de
Madrid, con el propdsito de avanzar en la reorganizacién de las asambleas territoriales y
fortalecer la articulacion de las acciones en el ambito infraestatal. Estos encuentros fueron
concebidos como espacios preparatorios previos a cada uno de los Comités Ejecutivos
Estatales, permitiendo un analisis mas detallado y adaptado a las realidades especificas
de cada comunidad autonoma.

Los Comités Regionales se estructuraron con el objetivo de facilitar la coordinacién
interna, asegurar la coherencia de las acciones territoriales y promover la participacion
activa de las organizaciones y representantes de cada region en los procesos de toma
de decisiones del CECODE. Ademas, sirvieron como instancias de consulta para recoger
propuestas, identificar desafios locales y articular estrategias conjuntas, garantizando
que las voces territoriales estuvieran representadas en los Comités Ejecutivos Estatales.

En Andalucia, el Comité Regional se centrd
en analizar las prioridades especificas de
cooperacion en la region, abordando temas
vinculados alamigracion, lainclusiénsocialyla
cooperacion descentralizada. Se identificaron
los principales desafios que enfrenta el tejido
asociativo andaluz en materia de cooperacion
internacional y se definieron propuestas
concretas para fortalecer las relaciones con
actores locales e institucionales. El encuentro
también sirvié para revisar las metodologias
de trabajo y las dinamicas participativas en las
asambleas territoriales, buscando mejorar los
canales de dialogo y concertacion.
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En Cataluia, el Comité Regional se enfocé en
revisar las estrategias de incidencia politica y
en consolidar las alianzas con entidades del
tercer sector y administraciones publicas. Se
destacé laimportancia de adaptar las acciones
del CECODE alas particularidades del contexto
catalan, especialmente en lo relacionado con
los desafios de la cooperacién internacional
desde una perspectiva autonémica. Se trabajo
en la identificacién de espacios estratégicos
de incidencia y en el fortalecimiento de los
mecanismos de coordinacién entre los actores
implicados en la cooperacidon territorial.
Ademas, se debatid sobre la actualizacién de
las asambleas territoriales para garantizar
una mayor participacion y representatividad.

En la Comunidad de Madrid, el Comité
Regional puso especial énfasis en la
articulacion de acciones vinculadas a
la educacién para el desarrollo y la
sensibilizacion social, reconociendo la
necesidad de adaptar las estrategias de
comunicacion y formacion a las nuevas
realidadessocialesydigitales.Seabordaron
las particularidades del entorno madrilefio
en términos de diversidad, integracion y
cooperacion internacional, y se definieron
propuestas para mef'orar la eficacia de las
asambleas territoriales, promoviendo una
mayor inclusién de actores locales en los
procesos de planificacién y ejecucion de
proyectos.

Estos Comités Regionales cumplieron una funcion esencial como espacios de analisis,
consulta y planificacion previa a cada Comité Ejecutivo Estatal, permitiendo recoger
de manera estructurada las propuestas y desafios de cada territorio. La informacion y
los acuerdos generados en estos encuentros fueron posteriormente integrados en las
sesiones del Comité Ejecutivo, garantizando una gestion mas inclusiva y representativa.

Ademas, estos comités permitieron identificar areas de mejora en las dinamicas de
trabajo internas, facilitando la adaptacion de las asambleas territoriales a las necesidades
especificas de cada comunidad autonoma. Se reconocié la importancia de mantener
estos espacios regionales de forma periddica, no solo como instancias preparatorias,
sino también como plataformas para fortalecer la cooperacion infraestatal, mejorar la
comunicacion internay garantizar la coherencia en la implementacion de las acciones del
CECODE en todo el territorio nacional.

En conclusién, los Comités Regionales de Andalucia, Catalufiay la Comunidad de Madrid
se consolidaron en 2024 como un pilar fundamental en la estructura organizativa del
CECODE, garantizando que cada accion territorial estuviera alineada con los objetivos
estratégicos del Comité y que las realidades especificas de cada comunidad autonoma
fueran consideradas en la planificacién y ejecucion de las iniciativas en el ambito de la
cooperacion internacional y la educacion al desarrollo.
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AREA DE EDUCACION AL DESARROLLO

PROGRAMA ODSUR (2024):

G

En 2024, el Comité Espafiol de Cooperacion
al Desarrollo (CECODE) lanzé la IV Edicidn
del Programa ODSUR, una iniciativa con-
solidada y de gran relevancia que promue-
ve la Educacion al Desarrollo y fomenta la
creacion de alianzas estratégicas para la
implementaciéon de los Objetivos de De-
sarrollo Sostenible (ODS) tanto a nivel lo-
cal como internacional. Esta nueva edicion
del programa pone un énfasis renovado
en la sensibilizacién y capacitacion de enti-
dades del Tercer Sector, administraciones
pL’Jincasly centros educativos, con el fin de
integrar la Agenda 2030 en sus estrategias
de acciony contribuir activamente a la con-
secucién de los ODS.

Contextoy
Actividad Central

A través de una serie de talleres, encuen-
tros y formacion especializada, el progra-
ma ODSUR busca crear espacios de apren-
dizaje colaborativo que fortalezcan |Ia
participacién de la sociedad civil en el desa-
rrollo sostenible, promoviendo una mayor
comprension de los ODS y facilitando su
integracion en los proyectos y actividades
cotidianas de las organizaciones.

@ Preparacion y Encuentros

El lanzamiento de la IV Edicién del Progra-
ma ODSUR incluy6 varias actividades pre-
paratorias para estructurar las sesiones de
formacion y los talleres que se ofreceran
durante todo el ejercicio 2024.

Estos encuentros preliminares permitieron
establecer los objetivos del programa y de-
finir las areas de interés y las estrategias
de colaboracién con las organizaciones
participantes. Ademas, se llevaron a cabo
reuniones de coordinacién para ampliar la
red de alianzas estratégicas, facilitando la
conexion entre organizaciones de Améri-
ca Latina, el Caribe y Europa, con el fin de
generar intercambios de buenas practicas,
promover proyectos conjuntos y estable-
cer mecanismos de financiacion para esca-
lar iniciativas de impacto social y territorial.

QQ Implementacion del Programa en Sedes Locales

El programa ODSUR se llevara a cabo en todas las sedes de CECODE a nivel nacional y se
extendera a las regiones clave donde se desarrollaran los intercambios de buenas practicas
y laimplementacion de los ODS en acciones concretas. Los contenidos y metodologias estaran
adaptados a las realidades locales, |y se pondra especial énfasis en sectores clave como la equi-
dad de género, la inclusion social, la sostenibilidad ambiental y la promocién de los derechos
humanos. Las actividades del programa incluiran:

Sesiones de intercam-
bio de experiencias
entre actores locales e
internacionales para for-
talecer la colaboraciéon ?/
la innovacién en la imple-
mentacion de los ODS.

Encuentros de
sensibilizacion
dirigidos a entidades
locales, instituciones
educativas y organismos
del Tercer Sector

Talleres de formacion
centrados en la
implementacion de

los ODS en proyectos
locales
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@ Colaboraciones Significativas

Una de las principales novedades de esta edicion es la expansiéon de la red de alianzas es-
tratégicas, que no solo incluye entidades locales y regionales, sino también actores clave de
América Latina, el Caribe y Europa. CECODE facilitara la creacidn de sinergias entre estas orga-
nizaciones, promoviendo proyectos conjuntos y el desarrollo de mecanismos de financiacion
para apoyar la escalabilidad de iniciativas con un impacto social y territorial significativo. Estas
alianzas seran fundamentales para maximizar el alcance y la sostenibilidad de las acciones del
programa ODSUR.

t"‘?
ps> Impactoy Proyeccion

Con esta IV Edicion, el Programa ODSUR reafirma el compromiso de CECODE con la Educacién
al Desarrollo, entendida como una herramienta clave para la transformacién social y el fomen-
to de sociedades mas justas, equitativas y sostenibles. A través de este programa, se brindaran
los recursos y conocimientos necesarios a las entidades participantes para que puedan imple-
mentar proyectos alineados con los ODS ?/cﬁenerar cambios concretos en sus comunidades.
Ademas, el programa contribuira a consolidar el papel de la cooperacion internacional en la
construccion de una agenda global de desarrollo sostenible, con especial énfasis en las socie-
dades civiles de América Latina, el Caribe y Europa.

ODS Alcanzados

A a Educacion de Calidad
. Promocion de una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, que impulse el
I!!' l aprendizaje continuo y el desarrollo de capacidades locales en torno a los ODS.

{[| Beski  Reducci6n de las Desigualdades _ . ' '
Apoyo a iniciativas que promuevan la inclusion social, reduciendo las desigualda-
des y promoviendo una participacion equitativa en la sociedad.

VN
(=)

v

16 - Paz, Justicia e Instituciones Sélidas » o

SRR Impulso a la construccion de instituciones sélidas y el fortalecimiento de la par-
ticipacion democratica en las comunidades locales. A través del programa OD-
SUR, se promueve la creacién de espacios de dialogo, cooperacion y resiliencia
institucional, garantizando que los actores del Tercer Sector y las instituciones
locales sean agentes clave en la gobernanza democratica, la justicia social y el

estado de derecho en sus respectivas regiones.

|Jfvil Alianzas para Lograr los Objetivos o _
LOS OBJETIVOS Expansion de la red de alianzas estratégicas entre organizaciones de diferentes
@ continentes, promoviendo la colaboracién para alcanzar los ODS a través de

proyectos conjuntos y mecanismos de financiacion sostenibles.
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PROGRAMA DE FORMACION Y CAPACITACION AL VOLUNTARIADO (2024):

Contextoy I

Actividad Central Preparacion y Encuentros
En 2024, el Comité Espafol de Coopera- El programa comienza con la organiza-
cion al Desarrollo (CECODE) lleva a cabo cion de sesiones de formaciéon inicial,
el Pro%rama de Formacién y Capacita- donde se abordan temas fundamentales
cion al Voluntariado, una iniciativa cla- como los derechos humanos, la media-
ve destinada a fortalecer el rol del volun- cion intercultural, la accién comunitaria y
tariado en el ambito del desarrollo y la la gestion de proyectos sociales. Durante
cooperacion internacional. Este progra- el afio 2024, se llevaran a cabo varias fa-
ma tiene como objetivo proporcionar a ses de formacion, adaptadas a las necesi-
las personas voluntarias los conocimien- dades de los voluntarios, y se promovera
tos, habilidades y herramientas necesa- el intercambio de experiencias y buenas
riasPara desempefar su labor de mane- practicas entre voluntarios y organizacio-
ra eficaz, con un impacto social positivo nes colaboradoras. Ademas, se fomen-
y alineado con los Objetivos de Desa- tara el trabajo en red para fortalecer la
rrollo Sostenible (ODS). A través de una colaboracién entre los actores clave en el
serie de sesiones formativas, talleres ambito del voluntariado y la cooperacién
practicos y acompafamiento perso- internacional.

nalizado, el programa capacita a los vo-
luntarios para que puedan contribuir de
manera activa y consciente a la transfor-
macién social f/ al fortalecimiento de las
comunidades locales, promoviendo una
participacibn comprometida en los pro-
cesos de desarrollo sostenible.

cﬁ Implementacién del Programa en Sedes Locales

E | Programa de Formacién y Capacitacion al Voluntariado se desplegara a través de médulos
formativos especificosque abarcan aspectos cruciales para el desarrollo de capacidades en los
voluntarios, como la gestion de proyectos, la cooperacion internacional, y la accién social. Las
formaciones se realizaran en formato presencial y virtual, permitiendo una mayor accesibili-
dad para los participantes. El objetivo es que los voluntarios no solo adquieran conocimientos
técnicos, sino que también desarrollen una conciencia critica sobre su papel como agentes de
cambio y su contribucién al desarrollo sostenible.

-
6_) Colaboraciones Significativas

A lo largo del programa, se trabajara estrechamente con diversas organizaciones sociales,
instituciones educativas y entidades del tercer sector. Estas colaboraciones permitiran crear
sinergias que fortalezcan el impacto de las acciones de voluntariado, asi como facilitar la inci-
dencia de la sociedad civil en la transformacion social. Ademas, se fomentara la creacién de
una red de voluntarios que promueva el intercambio de experiencias y el aprendizaje cola-
borativo, permitiendo que los voluntarios puedan aplicar lo aprendido en contextos locales e
internacionales.
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I“" Impacto y Proyeccion

El Programa de Formacion y Capacitacion al Voluntariado de CECODE busca transformar la
labor del voluntariado en una herramienta estratégica de cambio social, impulsando a los vo-
luntarios a desempefiar su trabajo con una visién clara de los ODS y los principios de la coo-
peracion internacional. Con esta iniciativa, se refuerza el papel de los voluntarios como acto-
res clave en la construccion de comunidades mas justas y sostenibles. El programa también
contribuye al fortalecimiento del tecido asociativo, promoviendo la colaboracion y el trabajo
conjunto entre las entidades del tercer sector.

ODS Alcanzados

EDUCACIGN Educacion de Calidad _
DE CALIDAD A través de la formacion continua y el desarrollo de habilidades de los volun-

. tarios, el programa contribuye a proporcionar educacion inclusiva y equitativa.
I!!” Ademas, promueve el aprendizaje a lo largo de toda la vida al ofrecer a los vo-
16 P Paz, Justicia e Instituciones Sélidas

luntarios las herramientas necesarias para mejorar su desempefio y realizar una
contribucién significativa en el desarrollo de sus comunidades.
el El programa también aborda el fortalecimiento de las instituciones democrati-
souoas casy la gobernanza a través de la capacitacion de los voluntarios en temas clave
como los derechos humanos, la mediacion intercultural y la accién comunitaria.
Este enfoque promueve la participacion activa y el compromiso social, funda-

mentales para el desarrollo de instituciones transparentes, inclusivas y justas
que impulsen la paz y la cohesion social en las comunidades locales.

Hitos y Objetivos Cumplidos

oo Fortalecimiento del
Capacitacion de volun-

Con esta formacion, CECODE asegura que los voluntarios no solo actian como agentes de
cambio, sino que también contribuyen a la construcciéon de comunidades mas justas, equi-

tarios en diversos mo-
dulos formativos adap-
tados a sus necesidades
y contextos de accién.

Creacion de redes de
voluntarios que compar-
ten experiencias y am-
plian su impacto social.

tejido asociativo, me-
{orando la capacidad de
as entidades sociales
para implementar pro-
yectos sostenibles y con

Impacto local.

tativas y sostenibles, alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

32



Memoria anual 2024

cecode

PROGRAMACION Y ESTUDIOS

PROGRAMA DE FOMENTO DE LA EDICION INDEPENDIENTE EN AMERICA

LATINA (2024):

Contextoy
Actividad Central

En 2024, el Comité Espafiol de Coope-
racion al Desarrollo (CECODE) impulsé
el Programa de Fomento de la Edicion
Independiente en América Latina, una
iniciativa destinada a apoyar y fortale-
cer el sector editorial independiente
en la region. Este programa tiene como
objetivo promover la diversidad cultu-
ral, la pluralidad de voces y el acceso a
la culturagl al conocimiento a través del
fomento de la edicion independiente. El
programa busca contribuir al desarrollo
de proyectos editoriales que prioricen
los valores de inclusion social, equidad y
derechos humanos, y que trabajen en la
romocién de la lectura critica y el forta-

@ Preparacion y Encuentros

El programa incluy6 una serie de encuen-
trosy talleres con actores clave del sector
editorial, tales como editores indepen-
dientes, escritores, agentes culturales y
organizaciones sociales de diversos pai-
ses latinoamericanos. En estos espacios
de didlogo se establecieron estrategias
comunes para promover la circulacion
de libros, el desarrollo de nuevos pro-
yectos editoriales y la construccién de
alianzas sostenibles entre los agentes
del sector. Ademas, el programa facilitd
capacitacion técnica y asesoria especiali-
zada en temas clave para la gestion edi-
torial, como la distribucién, la comerciali-
zacion y la gestion de derechos de autor

ecimiento de la industria editorial local
en los paises de América Latina.

QQ Implementacién del Programa en Sedes Locales

Alo largo del afio, se llevaron a cabo talleres practicos, mesas redondas y seminarios sobre
la gestion de proyectos editoriales y el fortalecimiento de la cadena de valor editorial, desde
la creacién hasta la distribucion de contenidos literarios y culturales. Se impulsaron iniciativas
para promover la edicion critica y la diversidad de enfoques en los contenidos literarios, con
énfasis en autores y editoriales que representen las realidades locales y promuevan las voces
de las comunidades historicamente marginalizadas. Ademas, se fomento el trabajo colabora-
tivo entre editores independientes de América Latina y Europa para enriquecer el intercambio
de buenas practicas editoriales y explorar nuevas vias de financiacion para proyectos editoria-
les sostenibles

-
@_- Colaboraciones Significativas

Una de las colaboraciones mas destacadas fue la de CECODE con editoriales locales y asociacio-
nes de escritores, con el fin de establecer un marco de cooperacion que permita la promocion
conjunta de libros, autores y proyectos editoriales. Se crearon canales de distribucién en merca-
dos internacionales, promoviendo el acceso a la literatura latinoamericana en el ambito global.
Ademas, el programa facilitd la creacion de una red de editores independientes en la region, fa-
voreciendo el intercambio de recursos, conocimientos y experiencias entre los actores del sector.
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s> Impactoy Proyeccién

El Programa de Fomento de la Edicion Independiente en América Latina tuvo un impacto sig-
nificativo en la fortalecimiento de la industria editorial en la regién, aumentando la visibilidad
de las editoriales independientes y fomentando una mayor diversidad de voces en el merca-
do editorial. A través de la capacitacion y el establecimiento de alianzas estratégicas, se logré
mejorar la competitividad y la sostenibilidad de los proyectos editoriales en la regidn, creando
un ecosistema mas inclusivo y accesible para los autores y las comunidades locales. Este pro-
grama también contribuy6 a la revalorizacidén de las culturas locales y la preservacion de la
diversidad cultural en América Latina.

ODS Alcanzados

EDUGACION Educacion de Calidad . '
DE CALIDAD El programa contribuye a la promocion de la educacion a través del acceso a

. una literatura diversa que fomente el pensamiento critico y el aprendizaje en
I!!” la regién. Ademas, al apoyar la publicacién de libros y proyectos editoriales in-
clusivos, se promueve una educacién mas equitativa y de calidad para todas las
personas, independientemente de su contexto social o econémico.
Igualdad de Género
 fheprd El programa promueve una mayor visibilidad de autoras y editores indepen-
dientes, contribuyendo a la igualdad de género dentro de la industria editorial.
Al fomentar la publicacion de libros y proyectos que aborden temas de géneroy
empoderamiento femenino, el programa ayuda a reducir las barreras de acceso

a la cultura y al conocimiento para las mujeres, garantizando su participacion
activa en el mundo de las letras.

Reduccion de las Desigualdades _
Al apoyar a las editoriales independientes, muchas de ellas situadas en contex-

-I REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

P tos vulnerables, el programa contribuye a la reduccion de desigualdades socia-
-, les y econémicas. Promoviendo una edicion plural y representativa de las reali-
w— dades locales, se garantiza que las voces histéricamente marginadas tengan la
b oportunidad de ser escuchadas y acceder a espacios de visibilidad en el ambito

cultural y literario.
Hitos y Objetivos Cumplidos

Creacion de una red de .. .
Formacion de capaci-

editores independien-
tes en América Latina

el Caribe, que facilita
a cooperacion interna-
cional y el intercambio
de buenas practicas edi-

Impulso de proyectos
editoriales Inclusivos

ue fomentan la diversi-
gad cultural y las voces
de comunidades vulne-
rables

dades locales a través
de talleres y seminarios
sobre gestion editorial,
distribucién y comercia-
lizacion de contenidos
literarios.

toriales.

Impacto futuro

El programa tiene un impacto duradero en el fortalecimiento de la industria editorial en Amé-
rica Latinay la diversificacion de las voces literarias. A través de alianzas sostenibles y modelos
de negocio innovadores, se prevé que los proyectos editoriales locales continten creciendo y
expandiendo su impacto, tanto a nivel regional como internacional.
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PROGRAMA DE VISITAS DE ESTUDIO Y RENOVACION FICHA PAIS (2024):

Contextoy

Actividad Central @ Preparacion y Encuentros

En 2024, el Comité Espafiol de Coo- El programa comenzd con una fase de
peracion al Desarrollo (CECODE) im- preparacion exhaustiva, que incluyo re-
plementé el Programa de Visitas de uniones preliminares con actores clave
Estudio y Renovacién de Ficha Pais, en cada pais para planificar las visitas
una iniciativa que tiene como objetivo de estudio y definir los objetivos de las
actualizar y fortalecer las fichas pais renovaciones de las fichas pais. Duran-
de aquellos paises de América Latina te estas reuniones, se establecieron los
y el Caribe con los que mantiene una temas prioritarios a tratar, tales como
colaboracién activa. Este programa desigualdad social, derechos humanos,
esta orientado a mejorar la compren- gobernanza democratica y sostenibili-
sion de las realidades sociales, politicas dad. Estas visitas fueron disefiadas para
Y econdmicas de la regién y a adaptar promover un dialogo directo entre los re-
as estrategias de cooperacién interna- resentantes de CECODE y las entidades
cional a las necesidades cambiantes de ocales, con el fin de obtener una visién
los paises participantes. Las visitas de integral de las realidades en terreno y
estudio se llevaron a cabo en diversas fortalecer los lazos entre las organizacio-
regiones, en estrecha colaboracién con nes locales y los actores internacionales.

organizaciones locales, actores guber-
namentales y la sociedad civil, con un
enfoque especial en la evaluacion de
proyectos y el diagndstico de nuevos
desafios que puedan surgir en el con-
texto de la cooperacion internacional.

© Visitas a Entidades y Proyectos

Durante las visitas de estudio, CECODE mantuvo reuniones y visitas directas con una amplia
variedad de entidades locales y organizaciones de la sociedad civil que estan implementando
proyectos clave en areas como educacion, salud, gobernanzay cultura. El objetivo fue recopilar
informacion actualizada sobre las condiciones locales y evaluar como las iniciativas internacio-
nales pueden adaptarse para maximizar su impacto y asegurar que las intervenciones sean
mas efectivas y relevantes. Las visitas también incluyeron reuniones con autoridades locales
para explorar posibles areas de cooperacion gubernamental y mejorar la integracion de las
estrategias nacionales con las acciones de cooperacién internacional

(8] c3)

W@ Renovacion de Ficha Pais y Diagnostico de Necesidades
\

El Eroceso de renovacion de las fichas pais incluy6 la actualizacion detallada de la informacién
sobre las ONGs, el panorama politico, social y econémico, asi como las principales necesidades
en cada pais. A través de los dialogos en terreno, CECODE identificd nuevas prioridades y ajusto
sus estrategias para reflejar los desafios y oportunidades actuales. Este proceso de actualizacion
también permitié alinear las acciones de cooperacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) y las politicas nacionales de los paises de destino, asegurando que la intervencién interna-
cional se mantenga alineada con las realidades locales y los compromisos internacionales.
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69 Colaboraciones Significativas

Una de las principales colaboraciones del programa fue con las organizaciones de la sociedad civil
y las autoridades locales, quienes proporcionaron informacion vital para la actualizacion de las
fichas pais. La colaboracion con organismos internacionales también fue esencial para fortalecer
las redes de cooperacion en cada pais y mejorar la capacidad de respuesta frente a los desafios
regionales. Ademas, se promovieron alianzas estratégicas con universidades y centros de investi-
gacion locales, facilitando el acceso a datos actualizados y fomentando la investigacion sobre las
principales problematicas sociales en cada contexto nacional.

t"‘?

s~ Impactoy Proyeccion

La renovacion de las fichas pais y las visitas de estudio tuvieron un impacto positivo en el ajuste
de las estrategias de cooperacion de CECODE. Esta iniciativa permitié que las intervenciones
de cooperacidén sean mas precisas y contextualizadas, lo que incremento la eficacia de los pro-
yectos implementados en la region. Ademas, la identificacién de nuevas necesidades y prio-
ridades contribuyo a la adaptacion de las estrategias de desarrollo, fomentando la cohesion
social, la sostenibilidad y el fortalecimiento institucional. Esta actualizacién permite una mejor
planificacion ?/ ejecucion de proyectos que tengan un impacto real en las comunidades locales,
y que sigan alineados con los ODS.

ODS Alcanzados

SALUD Salud y bienestar
Y BIENESTAR

El Proceso de actualizacion de las fichas pais permiti6 identificar y abordar de-
safios especificos en areas clave como la saluc? Ublica, la atencién primaria y la
prevencion de enfermedades en las comunidades locales. Esta accion garantiza
que las politicas de cooperacidn sean relevantes y estén dirigidas a mejorar la
salud y el bienestarde las poblaciones vulnerables.

16 Pesion Paz, justicia e instuticiones sélidas o _
| S Atraves de la renovacion de las fichas pais y el analisis de los contextos naciona-
les, CECODE identifico areas prioritarias para fortalecer las instituciones locales
y promover la justicia social en los paises de América Latina y el Caribe. Las visi-
tas también permitieron evaluar los avances hacia la construccién de socieda-

des pacificas y el fortalecimiento de la gobernanza democratica

mmmwm  Reduccion de las Desigualdades
{[| Bl | o5 visitas de estudio permitieron identificar los principales factores de desigual-
a dad en cada pais y ajustar las estrategias de cooperacion para reducir la discri-
minacién y mejorar el acceso a los derechos de las personas mas desfavoreci-
das. CECODE aseguro que sus programas de cooperacion estuvieran disefiados
para reducir las brechas sociales y promover la igualdad de oportunidades.

(=)

v
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Hitos y Objetivos Cumplidos

Fortalecimiento de
alianzas estratégicas
con actores locales y

Realizacién de visitas
de estudio a proyectos
clave, proporcionando
diagnosticos mas certe- actores internacionales
ros de las necesidades para mejorar la impacto
locales de las intervenciones

Actualizacion de las
fichas pais en varios pai-
ses de América Latinay
el Caribe, mejorando la
cooperacion internacional

Impacto futuro

El programa tiene un impacto duradero en el fortalecimiento de la industria editorial en Amé-
rica Latina y la diversificacion de las voces literarias. A través de alianzas sostenibles y modelos
de negocio innovadores, se prevé que los proyectos editoriales locales continden creciendo y
expandiendo su impacto, tanto a nivel regional como internacional.

REUNION BILATERAL BID-CECODE (MAYO 2024)

Contextoy
Actividad Central

En mayo de 2024, el Comité Espafiol

de Cooperacioén al Desarrollo (CECODE)
llevé a cabo una Reunién Bilateral con
la delegacion del Banco Interamerica-
no de Desarrollo (BID) en Madrid. Esta
reunion se enmarca en el objetivo de
coordinar aportaciones y programas
conjuntos clue potencien la financia-
cion para el desarrollo. El encuentro
se orient¢ a fortalecer la cooperacion
estratégica entre ambas instituciones,
alineando esfuerzos y recursos para
impulsar proyectos que generen un
impacto real en el ambito del desarrollo
y la cooperacion internacional.

@ Preparacion y Encuentros

Previo a la reunidn, se realizaron varias
sesiones de preparacion y coordinacion
en las que se definieron los puntos clave
a tratar. Durante estas sesiones, |os re-
presentantes de CECODE y la delegacion
del BID establecieron una agenda comun
que incluy®:

* La revision de los programas y pro-
yectos financiados hasta la fecha.

+ La identificaciéon de nuevas areas de
colaboracién y oportunidades de fi-
nanciacion.

+ El andlisis de mecanismos innovado-
res para optimizar la asignacion de
recursos.

+ Estos encuentros permitieron sentar
las bases para un dialogo fluido y la
formulacion de estrategias conjuntas
orientadas a potenciar la cooperacion
en materia de financiacién para el de-
sarrollo.
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@ Implementacion de la Reunién

La reunion se desarrollé en un ambiente de dialogo constructivo en el que se presentaron in-
formes detallados sobre el estado de los proyectos en curso y se debatieron propuestas para
futuras iniciativas. Durante el encuentro, se realizaron:

+ Presentaciones de las diferentes lineas de accion de CECODE y del BID.

+ Sesiones de trabajo para definir prioridades y establecer compromisos
de colaboracion.

* Talleres de discusion orientados a explorar sinergias y formular nuevas
estrategias de financiamiento conjunto.

* Elintercambio de ideas y |la presentacion de casos de éxito facilitaron la
consolidacion de una visién compartida para optimizar la cooperacion
financiera y programatica.

69 Colaboraciones Significativas

Una de las principales salidas de esta reunion fue el refuerzo de la alianza estratégica entre CE-
CODE y el BID. Ambas instituciones acordaron avanzar en la elaboracién de proyectos conjuntos
y en la busqueda de mecanismos de financiacion innovadores que respondan a las necesidades
emergentes en el ambito del desarrollo. Este compromiso de colaboracion se traducira en una
mayor integracion de recursos y en el desarrollo de Fropuestas que aborden desafios criticos,
especialmente en areas como la salud, la educacion y la inclusién social.

Y"‘? L
= Impacto y Proyeccion

El encuentro bilateral establece un nuevo marco para la cooperacion financiera entre CECO-
DEy el BID, lo que se espera se traduzca en:

* Una mejora en la asignacion de recursos para proyectos de desarrollo

+ Eldisefio e implementacién de iniciativas conjuntas que respondan de
forma mas eficaz a las problematicas locales y regionales.

* Elfortalecimiento de la capacidad de respuesta ante desafios emergen-
tes en el ambito de la cooperacion internacional.

* Lareunion sienta las bases para una colaboracion sostenida que permiti-
ra a ambas instituciones maximizar el impacto de sus acciones en benefi-
cio de comunidades vulnerables y en el cumplimiento de los objetivos de
desarrollo.
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ODS Alcanzados

el Alianzas para lograr los objetivos
17 loiew La reunién fortalece la cooperacién interinstitucional y fomenta alianzas estraté-
sl gicas que permiten movilizar recursos y conocimientos para alcanzar objetivos
de desarrollo sostenible a nivel regional e internacional.

Industria, innovacion e infraestructura (en la medida en que se exploran mecanis-
mos innovadores de financiacion)

La formulacion de estrategias conjuntas y la busqueda de nuevos enfoques en
la financiacion refuerzan la capacidad de implementar proyectos innovadores y
sostenibles.

Hitos y Objetivos Cumplidos

Establecimiento

Definicion de una de mecanismos

- Consolidacion de un de coordinacion
agenda comun - s
pgara proyectos compromiso formal que permitiran la
de fi s st para avanzar en integracion de recursos
R T AEIONY] Iniciativas conjuntas la imol taciéon d
cooperacion J y la Implementacion de
nuevas propuestas de
desarrollo

Impacto futuro

La Reunion Bilateral BID-CECODE marca un hito en la relacion entre ambas instituciones, pro-
yectando un futuro en el que la cooperacion financiera se traduce en intervenciones mas efec-
tivas y sostenibles. Este fortalecimiento de la alianza permitira responder de forma agil a los
desafios del desarrollo, beneficiando a comunidades vulnerables y contribuyendo al cumpli-
mient(|) dg los Objetivos de Desarrollo Sostenible mediante una gestion coordinada y orientada
a resultados.

39



Memoria anual 2024

cecode

ASISTENCIA ASAMBLEA GENERAL GRUPO BID

Contextoy
Actividad Central

En 2024, el Comité Espafiol de Coopera-
cién al Desarrollo (CECODE) particip6 en
la Asamblea General del Grupo Banco
Interamericano de Desarrollo (BID),
un foro clave para la discusion de estra-
tegias de financiamiento y desarrollo en
Ameérica Latina y el Caribe. La presencia
de CECODE en este espacio responde

a su compromiso con la cooperacion
internacional y la busqueda de meca-
nismos innovadores para fortalecer
proyectos en la region.

Durante la Asamblea, CECODE tuvo la
oportunidad de intercambiar experien-
cias, participar en debates estratégicos
y exglorar nuevas oportunidades de
colaboracion con organismos multilate-
rales, gobiernos y representantes de la
sociedad civil.

}rt“ Participacion en la Asamblea
Durante la Asamblea General, CECODE:

@ Preparacion y Encuentros

Previ'o al evento, CECQDE [levd a cabo
reuniones preparatorias con actores
clave, con el objetivo de:

Analizar los principales temas de la
agenda de la Asamblea General.
Definir lineas de accion y propuestas
de colaboracion con el BID y otras
instituciones.

Identificar oportunidades de finan-
ciamiento y alianzas estratégicas
para proyectos en América Latinay
el Caribe.

Estas sesiones previas permitieron es-
tructurar una estrategia de participacion
activa, maximizando el impacto de la
presencia de CECODE en el evento.

* Asistio a mesas de trabajo y paneles de discusion sobre desarrollo soste-
nible, inclusion social y financiamiento para el desarrollo.

* Mantuvo reuniones bilaterales con reF

dades multilaterales para fortalecer a
cooperacion.

resentantes del BID y otras enti-
ianzas y explorar nuevas lineas de

+ Present¢ iniciativas y proyectos, destacando su impacto en la region y

buscando sinergias con otros actores.

La interaccion con organismos internacionales permitié a CECODE fortalecer su papel como
un actor relevante en la cooperacion internacional, alineando su labor con las prioridades de

desarrollo del BID y otras instituciones.

-
@- Colaboraciones Significativas

Uno de los logros mas importantes de la partici-
pacion en la Asamblea fue el fortalecimiento de la
relacion entre CECODE y el Grupo BID, sentando
las bases para futuras colaboraciones en areas
clave como:

40

+ Educaciony capacitacion para el
desarrollo sostenible.

* Inclusiony equidad de género en
programas de cooperacion.

* Innovacién en el financiamiento
de proyectos sociales y medioam-
bientales.
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IG‘" Impacto y Proyeccion

La participacion de CECODE en la Asamblea General del Grupo BID refuerza su presencia en
el ambito de la cooperacion internacional y amplia sus oportunidades de colaboracion con
otros actores clave. Los principales impactos y proyecciones de esta asistencia incluyen:

+ Mayor acceso a oportunidades de financiamiento para programas de
desarrollo en América Latina y el Caribe.

+ Ampliaciéon de su red de alianzas estratégicas, facilitando la ejecucién de
proyectos con impacto regional.

* Incorporacion de nuevas perspectivas y enfoques en su labor, adaptan-
dose a las tendencias globales en desarrollo sostenible.

ODS Alcanzados

17t Alianzas para lograr los objetivos

i La asistencia a la Asamblea General contribuye al establecimiento de alianzas

estratégicas que permiten compartir recursos y conocimientos para lograr un
desarrollo sostenible en la regién.

2 ST Paz, justicia e instituciones sdlidas _
16 Fistmcons [ participacion de CECODE en estos espacios fortalece la gobernanzay la coo-
el peracion internacional, promoviendo instituciones mas eficaces y transparentes.

Hitos alcanzados

C o . Fortalecimiento de Exploracion de nuevas
E\a;t;glrg%f;n(;aec:g‘:len relaciones estratégicas oportunidades
del Grupo BID con organismos de financiacion y
P : multilaterales cooperacion

Impacto a futuro

La presencia de CECODE en la Asamblea General del BID consolida su rol en el ecosistema
de la cooperacién internacional, facilitando la captacién de recursos y la implementacién de
proyectos con un enfoque sostenible e inclusivo. Este evento representa un paso clave en
el fortalecimiento de alianzas globales que contribuyan a la reduccion de desigualdades y al
desarrollo de sociedades mas justas y resilientes.
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PROGRAMA DE CAPACITACION
COLOMBIA (2024)

Contextoy
Actividad Central

En 2024, el Comité Espafiol de Coopera-
cion al Desarrollo (CECODE) llevé a cabo
el Programa de Capacitacion y Anali-
sis del Tercer Sector en Colombia, una
iniciativa estratégica orientada a forta-
lecer las capacidades de las organiza-
ciones de la sociedad civil y promover
el intercambio de experiencias entre
actores locales e internacionales.

Este programa se desarroll6 en el marco
de una ronda de trabajo en la que parti-
ciparon representantes de organizacio-
nes del Tercer Sector, administraciones
publicas y el ambito académico, con el
objetivo de fomentar alianzas estrateé-
gicas, mejorar la gestidén organizativa

y facilitar el acceso a financiacion para
proyectos de desarrollo social.

Capacitacion y Desarrollo de Competenc

cecode

Y ANALISIS DEL TERCER SECTOR EN

@ Preparacion y Encuentros

ias

La planificacién de este programa inclu-
y6 una serie de reuniones preliminares
en las que se definieron los principales
ejes de trabajo, asegurando que las acti-
vidades respondieran a las necesidades
especificas del Tercer Sector en Colom-
bia. En estos encuentros se abordaron:

* Laintegracién de poblaciones en
situacion de vulnerabilidad.

El acceso a la educacion y la capacita-
cién de profesionales del sector.

La §eneracién de empleo en comuni-
dades rurales y urbanas.

Gracias a esta fase preparatoria, se di-
sefid una agenda de formacion y anali-
sis que permitiera consolidar redes de
cooperacion y potenciar el impacto de
las organizaciones participantes..

El programa se estructuré en torno a una serie de talleres, sesiones de formacion y mesas de
dialogo en los que se brind6 capacitacion sobre:

—und

Gestion y sostenibili-
dad de organizaciones
del Tercer Sector

OX

O

] B(lsqueda de
financiacion y acceso a
subvenciones

N

ARG
=

Estrategias para
fortalecer la incidencia
politica y social de la
sociedad civil

A traves del programa CAPACITAR, se ofrecieron recursos formativos especializados para téc-
nicos y profesionales del Tercer Sector, con un enfoque en la mejora de su capacidad operati-

vay su impacto en las comunidades.
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O- creacion de Alianzas y Redes de Cooperacién

Uno de los ejes fundamentales del programa fue el fortalecimiento del tejido asociativo en
Colombia, promoviendo la cooperacion entre entidades locales e internacionales. En este
sentido, se destacaron dos iniciativas clave:

ENRED Plataforma para la creacién de alianzas estratégicas entre organizacio-
nes de América Latina y Europa.

MECENAZGO Programa que canaliza subvenciones y fondos propios hacia entidades
de la sociedad civil, facilitando su acceso a recursos.

Ademas, se exploraron oportunidades dentro del programa ENLACE, que promueve la coope-
racion entre entidades de Colombia y la Unién Europea para la ejecucién de proyectos con-
juntos.

Y"‘?
s~ Impactoy Proyeccion

Como resultado de este programa, CECODE y las organizaciones participantes acordaron tra-
bajar en una hoja de ruta conjunta, con el fin de fortalecer la sostenibilidad del Tercer Sector
y avanzar en la articulacion de proyectos de impacto social. Los principales logros incluyen:

« Capacitacion de lideres y técnicos del Tercer Sector en gestion, incidencia y sostenibilidad
organizativa.

*  Promocién de redes de colaboracion entre organizaciones de Colombia, Espafia y otros
paises de la Unidon Europea.

. FaciIi‘?acién del acceso a oportunidades de financiamiento para el desarrollo de iniciativas
sociales.

ODS Alcanzados
EDUCACION Educacion de calidad ' i
DE CALIDAD Capacitacion de profesionales del Tercer Sector para mejorar su desempefio en

la gestidon de proyectos sociales.

Promocién del acceso a recursos formativos y fortalecimiento del aprendizaje
en el ambito del desarrollo sostenible.

Paz, justicia e instituciones sélidas

| [ R~  Fortalecimiento del Tercer Sector como un actor clave en la promocién de so-

SOUIDAS ciedades mas justas e inclusivas.

Creacion de mecanismos de cooperacion entre instituciones y organizaciones
para consolidar estrategias de desarrollo sostenible
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Hitos alcanzados

Presentacion de Establecimiento de

Realizacion de talleres 'y herramientas y . P
sesiones de formacion programas de apoyo ag?anzgrsa%s)citzr:rt%glcas
con actores clave del para fortalecer la Eoste%ibilidad e los
Tercer Sector capacidad operativa de

las organizaciones proyectos en Colombia

Impacto a futuro

El Programa de Capacitacion y Analisis del Tercer Sector en Colombia representa un paso sig-
nificativo en el fortalecimiento de la cooperacion internacional en la regidn. La consolidacion
de redes de trabajo, el acceso a financiamientoly la capacitacion de los actores involucrados
permitiran gue el Tercer Sector juegue un papel aun mas relevante en la construccion de so-
ciedades mas equitativas, inclusivas y sostenibles.

44,



Memoria anual 2024 C e c ('.t d e

ACCIONES EN DESTINO

PROGRAMA DE FOMENTO Y APOYO CULTURAL 40 ARGENTINA
ANOS DEMOCRACIA ARGENTINA:

Contextoy
Actividad Central

En 2024, el Comité Espafiol de Cooperacién al Desarrollo (CECODE) implementé el Pro-
grama de Fomento y Apoyo Cultural ‘40 Afios de Democracia Argentina’ para con-
memorar las cuatro décadas de democracia ininterrumpida en el pais. La iniciativa
tuvo como objetivo destacar los avances en derechos sociales, inclusién y participacion
ciudadana logrados durante este periodo, con un enfoque en los colectivos minoritarios
y los movimientos de diversidad. A través del financiamiento de producciones culturales
y campafas de sensibilizacion, el programa impulsé la reflexion sobre los valores demo-
craticos, la equidad de género y los derechos humanos en la sociedad argentina.

@ Preparacion y Encuentros

Para garantizar el impacto y la difusion del programa, CECODE establecio alianzas es-
tratégicas con entidades culturales y académicas clave, incluyendo CBL La Tribu, Anfibia
(Universidad de San Martin) y el canal de streaming Gelatina. Estas colaboraciones per-
mitieron financiar contenidos a través de convenios nominativos que abordaron no solo
la historia de la democracia argentina, sino también los avances en derechos de género
y la inclusiéon de comunidades LGTBIQ+. Se priorizé la participacién de organizaciones y
p:ataformas independientes, con el fin de garantizar una representacién mas diversay
ural.
ICIZ))urante el periodo de marzo a julio de 2024, el programa llevé a cabo una serie de acti-
vidades estratégicas:

* Produccion y difusién de contenido audiovisual: Se financiaron documentales y
series que abordaron la evolucion de la democracia argentina desde 1983, con un
énfasis en la conquista de derechos sociales y la representacion de colectivos histori-
camente marginados. Estos contenidos estuvieron disponibles en televisién y plata-
formas de streaming independientes.

* Apoyo a eventos culturales conmemorativos: Se respaldaron festivales de cine,
exposiciones artisticas y conciertos tematicos, destacando el evento “BA Celebra 40
afos de democracia” en Plaza de Mayo, que reunié a mas de 100 artistas y convocé a
miles de asistentes.

* Campanas educativas y de sensibilizacién: En colaboracion con la Universidad
de San Martin y otros centros educativos, se organizaron talleres y charlas sobre la
historia y el impacto de la democracia en la sociedad argentina, con un enfoque en la
igualdad de género y los derechos de las minorias.
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ODS Alcanzados

EDUCACIGN Educacion de calidad . ‘ _
L A través de programas de formauonly materiales educativos que fomentaron el
o

I!!' i conocimiento sobre la democracia y los derechos ciudadanos.

IGUALDAD Igualdad de género | |
BEGENERD Promocion de contenidos sobre los avances en derechos de género y diversidad
sexual en los 40 afios de democracia.

Paz, justicia e instituciones sélidas

1 PAZ, JUSTICIA .. . 7 . . .z
IO Fomento de la participacion ciudadana y la consolidacion de valores

S democraticos mediante la cultura y la educacion.

Hitos alcanzados

Establecimiento de
alianzas estratégicas
con entidades
culturales y académicas
independientes

para garantizar una
perspectiva plural en la
conmemoracion de la
democracia.

Ejecucién de eventos
culturales masivos

y actividades
comunitarias,
promoviendo la
participacion ciudadanay
el reconocimiento de los
valores democraticos.

Produccion y difusiéon
de contenido
audiovisual y
educativo que visibilizd
los avances en derechos
humanos y equidad de
género en Argentina.

Impacto a futuro

El Programa de Fomento y Apoyo Cultural ‘40 Afilos de Democracia Argentina’ sento las bases
para futuras iniciativas que continien promoviendo la democracia, la diversidad y la partici-
pacion ciudadana en Argentina. A traves de alianzas con entidades culturales emergentes y
plataformas de comunicaciéon independientes, el programa contribuyo a fortalecer la difusion
de narrativas plurales sobre la evolucion democratica del pais y el papel de los colectivos so-
ciales en su consolidacion.
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VISITA DE TRABAJO REGION PATAGONIA: PROBLE-

MATICAS DE LA POBLACION ARGENTINA

Contextoy
Actividad Central

En agosto de 2024, el Comite Espafiol de Cooperacion al Desarrollo (CECODE) realizo
una visita de trabajo a la provincia de Chubut, en la region de la Patagonia argentina,
con el objetivo de abordar las problematicas relacionadas con el acceso a disposi-
tivos de apoyo y protesis para jovenes y personas con discapacidad. Esta accién se
enmarca dentro de la estrategia de CECODE para promover la inclusién social y econé-
mica a través de iniciativas que favorezcan la accesibilidad y autonomia de colectivos en
situacion de vulnerabilidad.

La reunion de trabajo se llevé a cabo en coordinacion con instituciones publicas del
Gobierno de Chubut, dado su papel clave en la estructuracion de politicas de asistencia
social en la region patagodnica. La visita permitié analizar vias de inversion para desarro-
llar mecanismos de produccion y reparacion de dispositivos de apoyo, asi como generar
oportunidades de empleo para jovenes mediante la capacitacion en oficios técnicos.

@ Preparacion y Encuentros

La preparacidn de esta visita incluy6 una fase de diagnédstico en la que se identificaron
dos problematicas principales:

0 Falta de acceso a dispositivos de apoyo: Se estima que el 10% de la poblacién de
Chubut presenta algun tipo de discapacidad y enfrenta barreras econémicasy
logisticas para adquirir o mantener equipos esenciales como sillas de ruedas, an-
dadores y proétesis. La carencia de un tejido empresarial local especializado en la
produccion y reparacion de estos dispositivos genera una dependencia de impor-
taciones, elevando significativamente los costos.

e Desempleo juvenil y baja insercién educativa: Un 12% de los jovenes de 19 a 25 afios
en la provincia no estudia ni trabaja, lo que incrementa su vulnerabilidad ante situa-
ciones de exclusion social. La falta de oportunidades de formacidn en sectores técni-
cos y productivos representa un obstaculo para su insercién en el mercado laboral.

Ante este diagndstico, CECODE establecio alianzas con actores clave, como el Gobierno

de Chubut, centros de salud, instituciones educativas y organizaciones locales del tercer
sector.
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@ Desarrollo de la Visita

Durante la visita, CECODE presentd un modelo de intervencion basado en la creacién de un
centro de formacion técnica para la reparacion de dispositivos de apoyo, el cual busca:

Capacitar a 60 jévenes en situacion de vulnerabilidad en mecanica aplicada a la
reparacion de dispositivos de apoyo, con un enfoque inclusivo que garantice que al
menos el 40% de los participantes sean mujeres

bajo costo para personas con discapacidad. Se espera beneficiar directamente a al

®

L

S Establecer un taller especializado donde se reparen y adapten equipos de apoyo a
menos 150 personas en sus necesidades de movilidad y asistencia.
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Fomentar la sostenibilidad del proyecto mediante la incorporacion de nuevas tec-
nologias, como la fabricacion de piezas con impresoras 3D, lo que permitiria reducir
los costos operativos y asegurar el mantenimiento de los dispositivos.

7 {
)
) 1\

En las reuniones con autoridades locales se discutieron estrategias para garantizar la viabi-
lidad del proyecto, explorando posibles vias de financiamiento y modelos de colaboracion
publico-privada para su implementacion.

Y

Impacto y Proyeccidn
La visita de trabajo permitid sentar las bases para una intervencion estructurada que aborde
dos problematicas criticas en la region: el acceso a dispositivos de apoyo para personas con
discapacidad y la generacion de oportunidades laborales para jovenes en situacién de vulne-
rabilidad.

Se espera que, a través de este proyecto, se logren los siguientes impactos:

EDUCACION Educacién de calidad
St Implementacién de un programa de formacion técnica con certificacion oficial
para jovenes de la provincia.

Inclusion de mujeres en areas tradicionalmente dominadas por hombres, fo-
mentando la equidad de género en la capacitacion técnica.

mweseay Trabajo Decente y Crecimiento Econémico

Y CRECIMIENTO Creacion de un ecosistema productivo inclusivo basado en la economia social.
ECONOMICD

1

Mejora de la empleabilidad de jévenes a través de formacion en mecanicay
reparacion de dispositivos de apoyo.
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1

e /¥ Reduccion de las desigualdades
LUV Mayor accesibilidad a dispositivos de apoyo mediante la reduccion de costos 'y
- la descentralizacion de servicios.
e ’
_— . . .z . . . . r . s .
- Participacion activa de personas con discapacidad en la planificacién y ejecu-
cion del proyecto, promoviendo su autonomia y bienestar.

Hitos alcanzados

Diagnéstico de Definicion de Establecimiento de

necesidades locales en un modelo de compromisos iniciales

materia de acceso a intervencion con el Gobierno de

dispositivos de apoyo sostenible basado en Chubut y entidades del

y empleo juvenil en formacion técnicay tercer sector parala

Chubut. reparacion de equipos futura implementacion
de apoyo. del proyecto

Impacto a futuro

La visita de trabajo en la region patagdnica representa el primer Faso hacia la implementa-

cién de un programa de largo plazo que combine inclusion socia

educacién técnica y gene-

racion de empleo. CECODE continuara trabajando con actores locales para garantizar la pues-
ta en marcha del centro de formacién y la consolidacién de una red de apoyo para jévenesy
personas con discapacidad en la provincia de Chubut.

ENCUENTRO BILATERAL CON CpNFEDERACIéN DE
ONGS DE COLOMBIA PARA EL ANALISIS DE LA COOPE-
RACION AL DESARROLLO ESPANA-COLOMBIA

COLOMBIA

Contextoy
Actividad Central

En diciembre de 2024, el Comité Espafiol de Cooperacion al Desarrollo (CECODE) sostu-
vo un encuentro bilateral con la Confederacion Colombiana de ONGs (CCONG) en
Bogota, Colombia. El objetivo principal de esta reunién fue analizar los desafios actua-
les del Tercer Sector de accion social en Colombia, particularmente en el contexto del
cambio de modelo sociopolitico impulsado por el Gobierno colombiano.

El encuentro se centré en la reconfiguracion del papel de las organizaciones de la
sociedad civil en un escenario en el que las fuentes de financiacion y los mecanismos
de cooperacion han experimentado transformaciones significativas. Asimismo, se dis-
cutio la necesidad de ad:yotar las estrategias de las ONGs a este nuevo modelo,
asegurando su sostenibilidad y fortaleciendo su capacidad de incidencia en el desarrollo
social del pals.

49



Memoria anual 2024 C e :': d e

Q Preparacion y Encuentros

Previo al encuentro, se realizaron sesiones preparatorias entre CECODE y la CCONG para:

- Diagnosticar la situacion actual del Tercer Sector en Colombia, identificando los im-
pactos de los recientes cambios en politicas de financiacion y cooperacion

* Evaluar los retos que enfrentan las ONGs colombianas en la busqueda de fondos,
el acceso a recursos y la redefinicién de su rol dentro del esquema de desarrollo
nacional.

* Identificar posibles estrategias y mecanismos innovadores de financiacion, asi como
oportunidades de colaboracién con actores internacionales.

Desarrollo del encuentro

Durante la reunion en Bogota, se abordaron las siguientes areas clave:

a Adaptacion del Tercer Sector al nuevo modelo sociopolitico

Reflexion sobre los cambios en el esquema de financiacion de las ONGs y como
estos afectan su sostenibilidad.

Redefinicion del papel de las entidades sociales en la ejecucion de politicas publi-
casy programas de cooperacion.

9 Alternativas de financiacién y sostenibilidad

Identificacién de nuevos mecanismos de captacion de fondos y diversificacion de
fuentes financieras.

Exploracion de oportunidades de cooperacion internacional y alianzas con el sector
privado.

e Fortalecimiento institucional y nuevas estrategias de incidencia

Capacitacion y fortalecimiento de estructuras organizativas para responder a los
cambios en el modelo de cooperacion.

Creacion de plataformas para compartir buenas practicas entre ONGs colombianas
y espafiolas.

o Definicidn de lineas prioritarias para la cooperaciéon Espafia-Colombia

Revisién del impacto de los programas financiados por Espafia y propuesta de nue-
VOS ejes estrategicos.

Priorizacién de areas de intervencion en funcion de las necesidades mas urgentes
de la sociedad civil colombiana.
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@- Colaboraciones Significativas
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Como resultado del encuentro, se establecieron alianzas estratégicas entre CECODE y la CCONG,
que permitieron:

+ Crear una red de trabajo permanente para el seguimiento del impacto de las nuevas
politicas de cooperacién y financiacion.

+ Desarrollar estrategias conjuntas para apoyar a las ONGs en su adaptacién al nuevo

modelo sociopolitico.

+ Explorar fuentes de financiamiento innovadoras, incluyendo cooperacién descentrali-
zaday alianzas publico-privadas.

ODS Alcanzados

1

1

EDUCACION Educacion de calidad . _ _
DE CALIDAD Fortalecimiento de programas de formacién para ONGs, mejorando su capaci-

]

REDUCCIGN DE LAS
DESIGUALDADES

(=)

v

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES

dad de gestién y sostenibilidad.

Reduccién de las desigualdades
Identificacién de estrate
o aumente la brecha socia

Paz, justicia e instituciones sdlidas y
Reforzamiento del papel del Tercer Sector en la promocién de la de-

SOLIDAS. mocracia y el desarrollo social sostenible.

Hitos alcanzados

Evaluacion del
impacto del cambio de
modelo sociopolitico
en la financiacion y
sostenibilidad de las
ONGs colombianas.

Definicién de
estrategias para la
reprogramacion de
fondos de cooperacion,
adaptandolos a las
nuevas necesidades del
Tercer Sector.
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%ias para garantizar que el cambio en la cooperacién no

Establecimiento de
alianzas estratégicas

ara el fortalecimiento
institucional de las
ONGs y el desarrollo de
modelos de financiaciéon
sostenibles.
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Impacto a futuro

El encuentro bilateral entre CECODE ?/ la CCONG establecié las bases para una nueva hoja
de ruta en la cooperacion Espafia-Colombia, asegurando que las ONGs colombianas puedan
adaptarse al nuevo modelo de financiacion y continuar desempefiando un rol clave en el de-
sarrollo social del pais. La colaboracion generada permitira:

+ Garantizar la sostenibilidad del Tercer Sector en Colombia, facilitando
su acceso a nuevas fuentes de financiacion y fortaleciendo su impacto

social.

* Promover una cooperacion mas efectiva y alineada con las necesidades
reales de las comunidades, asegurando que las inversiones sean estraté-

gicas y sostenibles.

+ Fomentar un dialogo constante entre la sociedad civil, el gobiernoy la
cooperacion internacional, consolidando un modelo de desarrollo inclu-

Sivo y equitativo.

ENCUENTRO BILATERAL GOBIERNO DE COLOMBIA -

CECODE

Contexto y
Actividad Central

En 2024, el Comité Espafiol de Coope-
racion al Desarrollo (CECODE) particip6
en un encuentro bilateral con la Can-
cilleria de Colombia, con el objetivo de
recoger y analizar los ejes prioritarios
que el gobierno colombiano considera-
ba fundamentales para la creacién de
un nuevo marco de colaboracion entre
Espafia y Colombia.

Este encuentro se enmarcé dentro de
una agenda de trabajo mas amplia, en
la que CECODE mantuvo reuniones con
ministerios, entidades de la sociedad
civil y actores del ambito local, pro-
vincial y empresarial en un recorrido
de mas de 12 dias por el territorio
colombiano.

Durante el proceso, también se realiz6
una actualizacién de la ficha pais de
Colombia, con base en las conclusiones
obtenidas a lo largo de las reuniones,
para transparentar los hallazgos y retos
identificados.
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COLOMBIA

@ Preparacion y Encuentros

El encuentro bilateral con la Cancilleria
de Colombia estuvo precedido por reu-
niones de trabajo en las que se identifi-
caron los siguientes temas clave:

+ Definicién de las prioridades del
gobierno colombiano en materia de
cooperacion internacional para la
elaboracién de un nuevo programa
marco de trabajo con Espania.

* Analisis de los retos legales y admi-
nistrativos que enfrentan las iniciati-
vas de desarrollo sostenible y coope-
racién en el pais.

+ Recopilacién de las demandas y ne-
cesidades detectadas en reuniones
previas con ONGs, gobiernos locales
y sector empresarial, garantizando
que el nuevo marco de colaboracion
respondiera a la realidad del pais.

+ Evaluacion del impacto de la coope-
racion espafiola en Colombia, con
un enfoque en sectores estratégicos
como el desarrollo humano y la edu-
cacion.
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Desarrollo del encuentro

Durante la reunién, CECODE presento los principales hallazgos del proceso de dialogo con
los diferentes actores colombianos y propuso lineas estratégicas de cooperacion basadas en
las conclusiones obtenidas. Asimismo, la Cancilleria compartié su vision sobre las prioridades
nacionales en desarrollo sostenible y cooperacion internacional, destacando:

a Fomento de la empleabilidad y la inclusién productiva

« El gobierno colombiano manifesté un especial interés en programas de insercion

laboral y generacion de empleo para personas en proceso de reincorporacion.

» Seidentificaron oportunidades de trabajo conjunto con estructuras empresariales
como ProAntioquia, una fundacion dedicada a la promocién del desarrollo regional
y la articulacién con el sector privado

Fortalecimiento de la gobernanzay las instituciones

+ Identificacion de barreras legales y regulatorias que dificultan la implementacion
de proyectos de desarrollo.

* Necesidad de mejorar la articulacion entre sociedad civil, gobierno y sector privado
para maximizar el impacto de los fondos de cooperacion.

Educacién y desarrollo humano

+ Priorizacién de iniciativas de capacitacién y formacién profesional para mejorar el
acceso a empleos de calidad.

« Ampliacion del alcance de programas de educacién técnica y formacion en habilida-
des para el empleo.

Revision del papel de la cooperacidn internacional en un contexto de polariza-
cién social

- Seidentifico que la sociedad colombiana esta atravesando un proceso de polari-
zacion respecto a ciertos temas de inclusién social, lo que representa un desafio
adicional para la implementacién de proyectos de cooperacion

Creacion de Acuerdos y Alianzas

Como resultado del encuentro, CECODE y la Cancilleria de Colombia acordaron establecer
una hoja de ruta conjuntapara:

Disefiar un nuevo marco de cooperacion basado en las prioridades del go-
bierno colombiano y las necesidades detectadas en los encuentros con otros
actores.

Facilitar el acceso a financiamiento y programas de capacitacion en sectores
estratégicos como la educacion, el desarrollo humano y el fortalecimiento
institucional.

Promover espacios de didlogo entre la sociedad civil, el sector privado y el
gobierno, fomentando la creacion de sinergias y redes de apoyo.

Incorporar las conclusiones de este encuentro en el futuro Memorandum de
Entendimiento entre Espafia y Colombia, garantizando que las estrategias de
cooperacion respondan a los desafios actuales del pais.
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ODS Alcanzados

1

Educacion de calidad

EDUCACION
DE CALIDAD

en la empleabilidad.

bilidad.

TRABAJD DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICD

1

dades laborales sostenibles.

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES

sGLIDAS la sociedad civil.

Hitos alcanzados

Identificacion de las prioridades del
gobierno colombiano en materia

de cooperacioén internacional,
estableciendo un punto de partida para
el disefio del nuevo marco de trabajo
Espafia-Colombia.

Recopilacién de las conclusiones
obtenidas en reuniones con sociedad
civil, gobiernos locales y sector
empresarial, garantizando que el futuro
marco de cooperacion tenga un enfoque
integral y participativo.
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cecode

Impulso a programas de formacion y capacitacion técnica, con especial enfoque

Ampliacion del acceso a la educacion en comunidades en situacién de vulnera-

Trabajo decente de crecimiento econémico N _
Identiticacién de estrategias para mejorar la empleabilidad y generar oportuni-

Paz, justicia e instituciones sélidas
Promocion de alianzas estratégicas para fortalecer la gobernanzay

Desarrollo de estrategias conjuntas para mejorar la cooperacién
internacional en el ambito del desarrollo sostenible.

Evaluacion de los retos legales
y administrativos que afectan la
implementacién de programas de
desarrollo.

Elaboracion de una hoja de ruta para
la implementacion de proyectos
conjuntos, asegurando la alineacién
con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.
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Impacto a futuro

El Encuentro Bilateral entre la Cancilleria de Colombia y CECODE sento las bases para una
cooperacién mas efectiva y alineada con las necesidades reales del pais. A través de este dia-
logo, se establecieron compromisos que permitiran:

+ Desarrollar programas de educacion y capacitacion que faciliten el acce-
so a empleos de calidad y fortalezcan el capital humano del pais.

* Optimizar el uso de los fondos de cooperacion, asegurando que sean
dirigidos hacia sectores estratégicos con alto impacto social.

+ Fomentar la articulacion entre gobierno, sociedad civil y sector privado,
promoviendo un desarrollo mas inclusivo y sostenible.

Este encuentro representa un paso clave en la consolidacién de una cooperacién internacio-
nal mas estratégica y orientada a la resolucién de los desafios actuales de Colombia.

ENCUENTRO BILATERAL GOBIERNO MEDELLIN Y ENTI-

COLOMBIA

DADES DE LA SOCIEDAD CIVIL ANTIOQUIA - CECODE

Contextoy
Actividad Central

En diciembre de 2024, el Comité Espafiol
de Cooperacion al Desarrollo (CECODE)
participé en un encuentro bilateral en
Medellin con el Gobierno de Medellin
y diversas entidades de la sociedad
civil de Antioquia, incluyendo la Funda-
cién ProAntioquia, la Agencia de Coope-
racion e Inversion de Medellin y el Area
Metropolitana (ACI Medellin), sindicatos,
organizaciones empresariales y funda-
ciones para el desarrollo territorial.

El objetivo principal de la reunion fue
identificar necesidades prioritarias

ara la cooperacion internacional en
a region y actualizar la ficha pais de
Colombia en funcién de las problema-
ticas y desafios expuestos por los acto-
res locales. Entre los principales temas
abordados se incluyeron la presion
migratoria, la falta de integracion de
colectivos migrantes y las necesidades
estructurales del territorio en términos
de desarrollo social y econémico.
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@ Preparacion y Encuentros

Preyio al encuentro, se llevaron a .cabo.
sesiones de _trabajo en 'Ias olue se identi-
ficaron los siguientes ejes clave:

+ Desafios del flujo migratorio en
Antioquia, donde se ha registrado
la llegada de cerca de un millén de
personas migrantes venezolanas,
ejerciendo una presion significativa
sobre los servicios sociales.

+ Deficiencias en infraestructuray
capacidades en comparacién con
otras grandes ciudades como Bogota
y Cali, lo que genera una brecha de
desarrollo en la region.

+ Necesidad de fortalecer la integra-
cion de la poblacion migrante, con
especial atencién a la empleabilidad,
la educacién y el acceso a servicios
basicos.

+ Analisis de seguridad juridica y
operativa para garantizar la viabili-
dad de proyectos en territorios con
desafios de seguridad y estabilidad
institucional.
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Desarrollo del encuentro

Durante la reunién con el Gobierno de Medellin y las entidades de la sociedad civil de Antio-
quia, se discutieron las siguientes tematicas prioritarias:

o Impacto del flujo migratorio en los servicios sociales

* Lallegada masiva de poblacién migrante ha puesto en riesgo la capacidad del siste-
ma de salud, educacion y asistencia social en la regién.

* Se exploraron estrategias para mejorar la integracion socioeconémica de estas co-
munidades sin afectar el acceso a recursos de la poblacion local.

e Fortalecimiento del desarrollo territorial
+ Seidentificd la necesidad de mejorar las capacidades del Tercer Sector y del sector
publico para gestionar los retos derivados del crecimiento poblacional y la planifi-
cacion urbana.

» Se discutieron mecanismos para potenciar la cooperacién con el sector privado a
través de iniciativas como las lideradas por la Fundacion ProAntioquia.

9 Desafios de seguridad y estabilidad en la cooperaciéon
« Se enfatiz6 la importancia de contar con garantias de seguridad juridica y operativa
en la implementacién de proyectos de cooperacion en regiones con mayores ries-
gos de estabilidad.

» Se evaluaron alternativas para asegurar la continuidad y sostenibilidad de las inicia-
tivas en contextos de alta vulnerabilidad.

-
@_- Colaboraciones Significativas
A partir del encuentro, se consolidaron las siguientes alianzas estratégicas:
*Vinculacion con la Fundacion ProAntioquia y ACI Medellin para disefiar pro-
gramas de desarrollo territorial y social con enfoque en la integracién migra-

toria.

* Intercambio de experiencias y buenas practicas con el Gobierno de Medellin
en areas de urbanismo, movilidad y planificacién territorial.

* Definicion de mecanismos de cooperacion técnica y financiera para fortalecer
la respuesta ante los desafios sociales de la regién.
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t“? Impacto y proyeccién

cecode

El encuentro bilateral permitié avanzar en la construccién de una estrategia de cooperacion
internacional mas adaptada a las necesidades reales de Antioquia y Medellin, con impactos

clave en:

&)

LV 4

@

Integracion de Iac!?oblacién
i

migrante mediante
programas de acceso
a empleo, educaciéony
asistencia social.

OO

Fortalecimiento del Tercer
Sector local, promoviendo
su capacidad de gestiony

sostenibilidad a largo plazo.

i
=

Generacion de modelos de
intervencion replicables en
otras regiones con desafios

similares de movilidad
humana y desarrollo

territorial.
ODS Alcanzados
EDUCACION Educacion de calidad _ ‘ N
DE CALIDAD Promocién de programas de formacion para mejorar la empleabilidad de pobla-

]

ciones vulnerable

Ty Reduccion de las desigualdades ' ' '
10 Ssummoss Desarrollo de estrategias de inclusién social para la poblacion migrante y comu-
a nidades locales afectadas.

(=)

v

1 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES

Lol cién de politicas publicas.

Hitos alcanzados

Actualizacién de la
ficha pais de Colombia,
incorporando la
problematica migratoria
como un eje central de
cooperacion.

Paz, justicia e instituciones sédlidas
Fortalecimiento de la gobernanza territorial y mejora de la planifica-

Definicion de lineas
prioritarias de trabajo
en Antioquia y Medellin,
alineadas con las
necesidades del territorio
y las capacidades del
Tercer Sector.
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Evaluacion de
condiciones de
seguridad y estabilidad
para la implementacién
de proyectos de
cooperacion en la
region.
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Impacto a futuro

cecode

Este encuentro bilateral refuerza el compromiso de CECODE con una cooperacion internacio-
nal mas efectiva, sostenible y centrada en las necesidades reales de las comunidades locales.
A partir de este didlogo, se sientan las bases para:

+ Desarrollar iniciativas de inclusion social y econémica que contribuyan a

la estabilidad de la regidn.

+ Garantizar la viabilidad y sostenibilidad de los proyectos de cooperacion,
asegurando su continuidad a largo plazo.

+ Fortalecer la relacion entre el sector publico, el Tercer Sector y el ambito
empresarial, promoviendo sinergias estratégicas en el desarrollo territo-

rial..

Este proceso representa un paso clave en la consolidacion de una cooperacién internacional
mas adaptada a los desafios contemporaneos, priorizando la inclusion, la sostenibilidad y el
fortalecimiento del tejido social en Antioquia y Medellin.

CAMPANA DIiA MUNDIAL CONTRA EL VIH/SIDA 2024

@ Contextoy

Actividad Central
El 1 de diciembre de 2024, en conme-
moracién del Dia Mundial del Sida,
el Comité Espafiol de Cooperacion al
Desarrollo (CECODE) llevé a cabo una
campafia conjunta con la Fundacién
Huésped y diversas entidades regio-
nales dedicadas a la lucha contra el
VIH/SIDA en el Cono Sur. Esta iniciativa
tuvo como objetivo principal sensibilizar
a la poblacién sobre la importancia de la
prevencion, el diagnostico temJJrano y el
acceso a tratamientos adecuados para
combatir el VIH/SIDA en la regién.
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CONO SUR

@ Preparacion y Encuentros
La planificacion de la campafa incluyé:

+ Coordinacion con organizaciones
locales: Se establecieron alianzas con
entidades regionales especializadas
en VIH/SIDA para adaptar las activi-
dades a las necesidades especificas
de cada comunidad.

+ Desarrollo de materiales informa-
tivos: Se crearon folletos, carteles y
contenido digital que destacaron la
importancia de la Profilaxis Preexpo-
sicion (PreP) y otros métodos preven-
tivos.

« Organizacion de eventos y activi-
dades: Se planificaron jornadas de
puertas abiertas, charlas educativas y
pruebas gratuitas de VIH en centros
de salud comunitarios.
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cecode

Desarrollo del encuentro

Durante el 1 de diciembre, se llevaron a cabo diversas actividades:

0 Lanzamiento de la campaia “Mejor con PrEP”: La Organizacion Panamericana
de la Salud (OPS), en colaboracién con CECODE y la Fundacion Huésped, promovié
el acceso a la PrEP como herramienta preventiva clave contra el VIH.

Distribucion de materiales educativos: Se proporcionaron recursos que informa-
ban sobre métodos de prevencion, reduccion del estigmay promocién de la salud
sexual y reproductiva.

denciales de prueba de VIH en puntos estratégicos, facilitando el acceso al diagnés-

e Realizacion de pruebas rapidas de VIH: Se ofrecieron servicios gratuitos y confi-
tico y asesoramiento adecuado.

Organizacion de eventos comunitarios: Se llevaron a cabo actividades culturales
y educativas que fomentaron la participacion activa de la comunidad en la lucha
contra el VIH/SIDA.

69 Colaboraciones Significativas

La campanfa se benefici6 de la colaboracion de:

Fundacién Huésped:
Entidad argentina reco-
nocida por su labor en

investigacion, prevencion

y atencién integral del
VIH/SIDA.

Organizaciones locales:
Entidades regionales que
aportaron conocimiento
del terreno y facilitaron
la implementacion de
actividades adaptadas a
las realidades locales.

ODS Alcanzados

SALUD Salud y bienestar

Y BIENESTAR Promocion de la salud sexual y reproductiva.

/e

0 Reduccién de las desigualdades

DESIGUALDADES
VN

(=)

v

17 ALIANZAS PARA

PHAERSR  [ortalecimiento de colaboraciones multisectoriales en la respuesta al VIH/SIDA.

&

Alianzas para Lograr los Objetivos
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OPS y otras instituciones
internacionales: Apoyo
técnico y recursos para la
difusion de mensajes cla-
ve y estrategias efectivas
en la respuesta al VIH.

Incremento en la cobertura de servicios de prevencién y tratamiento del VIH.

Garantia de acceso equitativo a servicios de salud para poblaciones vulnerables.
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Hitos alcanzados

Establecimiento de

Implementacion de Realizacién de I slidas:

la campafia “Mejor actividades el sell el
con PrEP”: Aumento comunitarias: Fomento Red de colaboracion
en la visibilidad y de la participacion activa entre organliauones
comprensién sobre la y el compromiso social Internacionales,
PrEP como herramienta en la lucha contra el nacionales y locales
preventiva. VIH/SIDA. para una respuesta

Integral al VIH.

Impacto Futuro
La campanfa sentd las bases para:

+ Sostenibilidad de programas preventivos: Continuidad en la promocion
de la PrEP y otros métodos de prevencién en la region.

+ Fortalecimiento del sistema de salud: Mejora en la capacidad de respues-
ta ante el VIH/SIDA y otras enfermedades de transmisién sexual.

*  Promocién de politicas publicas inclusivas: Incorporacion de estrategias
basadas en derechos humanos y enfoque de género en la atencién del
VIH.

Este esfuerzo conjunto reafirma el compromiso de CECODE, la Fundacion Huésped y las enti-
dades regionales en la construccién de una respuesta efectiva y sostenible al VIH/SIDA en el
Cono Sur.

CAPACITACION A ENTIDADES DE VIH/SIDA Y OTRAS eI S
ITS EN PARAGUAY 2024

@ Contexto y
Actividad Central

Entre julio y octubre de 2024, el Comité Espafiol de Cooperacién al Desarrollo (CECODE)
llevd a cabo un programa de capacitacion hibrido (telematico y presencial) dirigido
a entidades paraguayas que trabajan en la lucha contra el VIH/SIDA y otras Infec-
ciones de Transmision Sexual (ITS).

El objetivo principal fue fortalecer las capacidades de estas organizaciones en la gestion
de proyectos y la captacion de fondos, en un contexto en el que la retirada de financia-
miento internacional ha generado una crisis en la sostenibilidad de sus programas. Se
brindaron herramientas para mejorar su estructura organizativa, su capacidad de ren-
dicién de cuentas y su potencial de desarrollo econdmico, asegurando que sean mas
atractivas para posibles donantes y financiadores.

Esta capacitacién se enmarco dentro del trabajo de CECODE para apoyar la sociedad
civil en Paraguay, especialmente en el ambito de la salud publica y los derechos huma-
nos, ayudando a garantizar la continuidad de los programas de prevencién y atencion al
VIH/SIDAy otras ITS.
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Desafios y Contexto Legal

El programa se desarrollé en un momento critico debido a la aprobacion inminente de una
nueva legislacion en Paraguay sobre el control de fondos de organizaciones internacionales,
gue generod incertidumbre sobre la viabilidad del financiamiento para estas entidades. En
respuesta, ademas de la capacitacion técnica, se llevo a cabo un encuentro de urgencia con
las organizaciones de la Mesa de Lucha contra el VIH para analizar las implicaciones de esta
nueva regulacion.

El principal reto identificado fue que, debido a los cambios normativos, las entidades sociales
enfrentaban dificultades para acceder a fondos internacionales, lo que obligd a explorar
alternativas como la contratacion de servicios a través de empresas.

Contenidos y Metodologia

Planificacion estraté%ica para Geséi_on, fir:jancierateficiente y.

: P rendicion de cuentas para mejorar
g?ga?glrzna;sla sostenibilidad de los la transparencia y la confianza de
prog : '@ potenciales financiadores.

BUsqueda de nuevas fuentes

de financiamiento, con especial
énfasis en mecanismos alternativos
ante la retirada de fondos
internacionales.

Acreditacion y acceso a fondos
de CECODE y otros organismos,
facilitando la preparacién de
propuestas de financiacion.

Monitoreo y evaluacion de
impacto, asegurando la efectividad
de los proyectos y su alineacion
con los estandares internacionales.

Alo largo de las sesiones, los participantes pudieron:

+ Disefar estrategias para acceder a financiamiento alternativo, incluyendo fondos publicos
y privados nacionales e internacionales.

+ Elaborar planes de accién adaptados al nuevo contexto legal y financiero en Paraguay.

+ Explorar modelos de contratacion de servicios a través de empresas como alternativa
para continuar operando en un contexto regulatorio restrictivo.
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Resultados Esperados

El programa buscé fortalecer la capacidad de autogestion y sostenibilidad de las
organizaciones, permitiéndoles:

+ Adaptarse a los cambios legislativos y financieros en Paraguay.

« Diversificar sus fuentes de ingresos y evitar la dependencia exclusiva de
fondos internacionales.

+ Mejorar su estructura organizativa y transparencia financiera, facilitando
la rendicién de cuentas ante posibles donantes.

+ Crear una red de colaboracién entre organizaciones, potenciando el
impacto de sus acciones y optimizando recursos.

ODS Alcanzados

SALUD Salud y bienestar
Y BIENESTAR Fortalecimiento de programas de prevencion y atencion al VIH/SIDA y otras ITS.

/e

IGUALDAD Igualdad de género . _ . ' N
DE GENERO Apoyo a organizaciones que trabajan con mujeres en situacion de vulnerabili-
dad, garantizando su acceso a servicios de salud y prevencion.

10 Fsonus Reduccion de las desigualdades _ '
LUl Capacitacion de entidades que atienden a poblaciones marginadas por su
- estatus de salud, reduciendo barreras de acceso a servicios esenciales.
| S
{=)

v

16 "euston Paz, justicia e instituciones sélidas o
JELIEE  Promocion del fortalecimiento institucional de las organizaciones de la

SOLIDAS

sociedad civil, preparandolas para influir en politicas publicas y mejorar la
rendicion de cuentas.
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Conclusion

La capacitacién realizada en Paraguay representd un apoyo clave para las organizaciones
locales en un momento de crisis financiera y regulatoria. No solo se reforzaron sus
capacidades técnicas y administrativas, sino que también se facilité un espacio de analisis y
adaptacion ante la nueva legislacién que restringe el acceso a fondos internacionales.

A pesar de los desafios, la iniciativa permitio:

- Disefar estrategias de financiamiento alternativas, explorando modelos
de contratacion de servicios.

+ Consolidar alianzas entre CECODE, la sociedad civil y actores
internacionales, promoviendo un enfoque mas coordinado y sostenible
en la respuesta al VIH/SIDA en Paraguay.

+ Empoderar a las organizaciones locales, dandoles herramientas para
operar con mayor autonomia y estabilidad financiera.

Este programa es un claro ejemplo del compromiso de CECODE con la sostenibilidad del
sector salud en América Latina, impulsando soluciones innovadoras en un contexto de
reduccion de financiamiento internacional y cambios normativos adversos.

ENCUENTRO REGIONAL DE ENTIDADES DE LUCHA CON- CONO SUR
TRA EL VIH/SIDA Y OTRAS ITS

Contextoy
Actividad Central

En julio de 2024, el Comité Espafiol de Cooperacién al Desarrollo (CECODE) organizé

el Encuentro Regional de Entidades de Lucha contra el VIH/Sida y otras ITS en el
Cono Sur, con la participacion de organizaciones de Paraguay, Argentina y Uruguay.
Este evento reunio a actores clave del sector salud, organismos internacionales y repre-
sentantes gubernamentales para abordar los principales retos, avances y problematicas
en la respuesta al VIH/SIDA y otras ITS en la region.

La reunion contd con la participaciéon de ONUSIDA, incluyendo su sede regional y su
equipo coordinador, permitiendo exponer la realidad de las entidades que trabajan en
la lucha contra el VIH/SIDA y debatir sobre estrategias conjuntas de trabajo. Ademas, se
analizaron las dificultades en el acceso a tratamientos retrovirales, la evolucion epide-
miolégica de las ITS en la regidn y los impactos de los recortes en los sistemas sanita-
rios, particularmente en Argentina, donde las organizaciones expresaron criticas tanto a
los modelos de financiacion como a la falta de apoyo gubernamental.

Este encuentro se enmarcdé en el Plan de Lucha contra el VIH/Sidag/ las ITS, promovido
a

por CECODE, con un enfoque basado en derechos humanos, equidad en el acceso a la
salud y sostenibilidad de las respuestas comunitarias.
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@ Preparacion y Encuentros

El evento incluyo sesiones formativas y mesas de trabajo, abordando temas como:

Prevencion y diagnéstico temprano del VIH/Sida y otras ITS.
Acceso a tratamientos retrovirales y los desafios en su distribucién en la region.
Impacto de los recortes en los sistemas sanitarios, con un foco especial en Argentina.

Sostenibilidad de las organizaciones y bdsqueda de financiamiento, en un contexto
donde varias entidades han denunciado la retirada de fondos internacionales.

Reduccion del estigmagl la discriminacién, con estrategias para fortalecer la inclusion
de las personas afectadas en los sistemas de salud y la sociedad.

Se promovié un dialogo abierto entre entidades de la sociedad civil, organismos
internacionales y gobiernos, facilitando el desarrollo de propuestas concretas para
garantizar una respuesta mas coordinada y efectiva frente al VIH/SIDA y otras ITS.

Implementacién del Encuentro

El encuentro se estructurd en torno a:

@' expertos, donde se compartieron
o' experiencias y estrategias

aborativo, que permitieron a las
organizaciones fortalecer sus redes
innovadoras para la prevencién y & o decooperaciony explorar nuevas
atencion del VIH/SIDA. vias de financiamiento.

Talleres practicos y paneles de Espacios de dialogo y trabajo
e

Debate sobre modelos de /\ Discusion sobre alternativas
S

de colaboracion econémica,

Q financiacién, donde las entidades {

expresaron sus criticas y ) .

‘) necesidades ante la creciente I&‘ explorando opciones para sostener
o

precariedad en el acceso a los programas de salud en la
region.

recursos.

Se enfatizo la necesidad de fortalecer las capacidades de las entidades locales mediante
capacitaciones especializadas, como las que CECODE ya ha implementado en Paraguay, con
el fin de mejorar su acceso a financiamiento y su gestion organizativa.
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-
@_- Colaboraciones Significativas

El Encuentro Regional promovio alianzas clave entre sociedad civil, gobiernos y organismos
internacionales, facilitando la construccion de una respuesta mas sostenible e integrada
frente al VIH/SIDA.

Entre los compromisos establecidos se incluyen:

* Mejorar la cooperacion interinstitucional para garantizar la provision de
tratamientos y atencion médica en la region.

+ Desarrollar estrategias conjuntas para fortalecer la sostenibilidad
econdmica de las entidades, asegurando su continuidad a pesar de los
recortes en la financiacion.

* Promover politicas publicas que prioricen la salud sexual y reproductiva
dentro de los sistemas sanitarios de cada pais.

tﬁ,\’ Impacto y Proyecciéon
[ —d

El Encuentro Regional tuvo un impacto significativo al:

* Proporcionar herramientas y estrategias para mejorar la sostenibilidad
de las entidades que trabajan en la lucha contra el VIH/SIDA y otras ITS.

+ Fomentar la cooperacion entre los actores clave, creando una base
solida para futuras colaboraciones.

* Reafirmar el compromiso de CECODE con la salud publicay la justicia
social en América Latinay el Caribe.

ODS Alcanzados

SALUD Salud y bienestar N _

Y BIENESTAR Fortalecimiento del acceso a servicios de salud de calidad, con un enfoque en
prevencion y tratamiento del VIH/SIDA.

4

IGUALDAD Igualdad de género S ‘ _ N

DE GENERO Reduccion del estigma y la discriminacion, garantizando que m'uieres y nifias en
situaciéon de vulnerabilidad accedan a servicios de salud esenciales.

10 Fovoous Reduccion de las desigualdades '
DESIGUALDADES Desarrollo de estrategias inclusivas para mejorar el acceso a la salud en
- comunidades histéricamente excluidas.

(=)

v
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Hitos alcanzados

e e Fortalecimiento de Implementacion de
Organizacion de un s p g
en%uentro regional con redes de cooperacion estrategias locales
vy entre entidades de adaptadas a cada pais
participacion de actores | iadad civil ¢
clave en la lucha contra el solizieizel Gl para la prevencion y
el VIH/SIDA goblerno_s Yy organismaos atencién del VIH/SIDA Yy
: internacionales. otras ITS.

Impacto Futuro

Este encuentro senté las bases para la implementacién de respuestas coordinadas
y sostenibles, enfocadas en derechos humanos y equidad en salud. La continuidad
de este trabajo permitira:

+ Fortalecer la capacidad institucional de los sistemas de salud locales.
+ Garantizar una cobertura de salud mas equitativa y accesible.

* Asegurar que las entidades de la sociedad civil cuenten con los recursos
necesarios para mantener sus programas de atencion y prevencion.

El Encuentro Regional reafirma el compromiso de CECODE con la construccion de soluciones
innovadoras y sostenibles en el ambito de la salud publica en América Latina.

PROGRAMA DE FOMENTO DE PROYECTOS PRODUCTI-

VOS EN TERRITORIOS VULNERABLES (AEM) CONO SUR

@ Contexto y
Actividad Central

El Programa AEM del Comité Espaiiol de Cooperacion al Desarrollo (CECODE) es
una iniciativa disefiada para apoyar la internacionalizacion de pequeiias y media-
nas empresas (PYMES) en Espaiia y el Cono Sur (Argentina, Chile, Paraguay y Uru-
guay), con un enfoque en el desarrollo sostenible.

El objetivo del pro§rama es facilitar el acceso de las PYMES a mercados internacionales,
promoviendo modelos de negocio responsables que generen impacto social y econé-
mico en sus comunidades. A través de asesoramiento técnico, formacion especializada
y vinculacion con redes de comercio justo y sostenibilidad, AEM impulsa la participacion
de las empresas en cadenas de valor globales, garantizando su competitividad y alinea-
cién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Ademas de ayudar a las PYMES a insertarse en el mercado global, el programa fomenta

la creacion de negocios sostenibles en territorios vulnerables, promoviendo la genera-
cion de empleo y el fortalecimiento de las economias locales.
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@ Preparacion y Encuentros

El programa ha sido disefiado para ofrecer un enfoque integral que combina capacita-
cion virtual y presencial, junto con espacios de encuentro y cooperacion entre distintos
actores del ecosistema empresarial y del desarrollo.

Durante la fase de preparacion, se han desarrollado talleres y sesiones formativas para
dotar a los participantes de herramientas clave en areas como:

. Gestidn empresarial y financiamiento sostenible.
- Innovacion social y comercio justo.

. Internacionalizacion y acceso a nuevos mercados.
. Sostenibilidad ambiental y economia circular.

Ademas, se promovi6 la colaboracion entre emprendedores, PYMES, entidades del Ter-
cer Sector y organismos internacionales, con el fin de generar alianzas estratégicas que
favorezcan el acceso a recursos, financiamiento e inversion ética.

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA

El Programa AEM se ha desarrollado a lo largo de 2024 a través de:

* Sesjones de capacitacion virtual y presencial, en las que mas de 200 em-
prendedores y PYMES han adquirido conocimientos clave para la inter-
nacionalizacion de sus negocios.

* Talleres practicos y asesoramiento técnico especializado, enfocados en la
creacion de modelos de negocio sostenibles.

+ Foros y mesas de trabajo, donde se han analizado las oportunidades y
desafios para la integracion de PYMES en mercados internacionales.

* Red de cooperacion y mentoria, facilitando el intercambio de experien-
cias entre empresarios, expertos en comercio internacional y entidades
del sector social y ambiental.

8
O- colaboraciones Significativas

El Programa AEM ha promovido alianzas estratégicas con:

+ Entidades del Tercer Sector y organismos internacionales, fortaleciendo
la cooperacion entre empresas, ONGs y entidades locales.

+ Redes de comercio justo y sostenibilidad, facilitando el acceso a cadenas
de comercializacion ética y financiamiento responsable.

+ Gobiernos y agencias de desarrollo, fomentando politicas de apoyo a
la internacionalizacion de PYMES con enfoque en la sostenibilidad y la
justicia social.

+ Estas colaboraciones han permitido mejorar el acceso a recursos
financieros, formacion especializada y conocimientos técnicos,
asegurando la sostenibilidad a largo plazo de las iniciativas impulsadas
por el programa.
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1Y Impacto y Proyeccion

El impacto del Programa AEM va mas alla de la capacitacion inmediata, con un enfoque en:

* Generacion de empleo sostenible, promoviendo modelos de negocio
que impulsen el desarrollo local.

* Reduccién de la pobreza, al integrar a comunidades vulnerables en
cadenas de valor globales.

+ Fortalecimiento del tejido empresarial, garantizando que las PYMES sean
mas competitivas en el mercado internacional sin comprometer sus
valores sociales y ambientales.

A largo plazo, se espera que los participantes del programa lideren iniciativas empresariales
sostenibles, consolidando redes de comercio responsable y contribuyendo al desarrollo eco-
noémico y social de sus territorios.

ODS Alcanzados

El Programa AEM esta alineado con varios Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), contribu-
yendo directamente a:

TRABAJD DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICD

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

10 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

a“

(=)

Trabajo decente y crecimiento econémico
Fomento del empleo en territorios vulnerables a través del apoyo a emprende-
dores y PYMES.

Industria, innovacion e infraestructura '
Promocién de la innovacion social y el uso de tecnologias sostenibles en los mo-
delos de negocio.

Reduccién de las desigualdades ' o
Apoyo a comunidades con menor acceso a oportunidades econémicas para su
integracién en la economia global.

Produccion y consumo responsables ' o
Impulso de modelos de negocio sostenibles y practicas de comercio justo.
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Hitos alcanzados

Capacitacion de mas de 200 Establecimiento de alianzas estratégicas
emprendedores y PYMES en gestion con redes de comercio f'usto y
sostenible e internacionalizacion. organismos de desarrollo.

Facilitacion del acceso a mercados Promocion de practicas
internacionales, especialmente en empresariales responsables,

Europa. alineadas con los ODS.

Impacto Futuro

El Programa AEM sienta las bases para un crecimiento economico mas equitativo y
sostenible, al:

+ Fortalecer las capacidades de emprendedores y PYMES, asegurando su
viabilidad en el mercado global.

 Consolidar alianzas entre empresas y entidades del Tercer Sector, fo-
mentando la inversion ética y la innovacion social.

+ Ampliar el acceso a financiamiento responsable, asegurando que los pro-
yectos productivos sostenibles tengan continuidad en el tiempo.

Con esta iniciativa, CECODE refuerza su compromiso con la economia social y el desarrollo
sostenible, promoviendo modelos de produccion y comercio que equilibren crecimiento eco-
némico, justicia social y sostenibilidad ambiental.

PROGRAMA MECENAZGO 2024: IMPULSO A LA INCLU- CONO SUR
SION Y LOS DERECHOS SOCIALES EN EL CONO SUR

@ Contexto y Actividad Central

El Programa MECENAZGO del Comité Espafiol de Cooperacion al Desarrollo (CECODE) es
una iniciativa de financiacién propia disefiada para apoyar proyectos impulsados
por la sociedad civil en el Cono Sur (Argentina, Chile, Paraguay y Uruguay). Su prop6-
sito es fortalecer el tejido asociativo y promover iniciativas que fomenten la equida
social, la defensa de los derechos humanos y el desarrollo sostenible.

A través de subvenciones directas, MECENAZGO permite que organizaciones locales ac-
cedan a recursos financierospara la implementacién de proyectos en areas clave como
inclusion social, derechos de personas LGTBIQ+, equidad de género y apoyo a grupos
en riesgo de exclusion social.

El programa esta en ejecucion desde julio de 2024 y se extendera hasta marzo de 2025,
asegurando que las iniciativas financiadas tengan impacto sostenido y escalable en las
comunidades donde operan.
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@ Preparacion y Encuentros
En la fase de preparacion del programa, CECODE ha llevado a cabo:

+ Convocatorias abiertas para la presentacién de proyectos por parte de organizacio-
nes del Tercer Sector y colectivos comunitarios.

+ Evaluaciones de impacto social, priorizando propuestas que aborden desigualdades
estructurales y promuevan la inclusién de poblaciones vulnerables.

+ Sesiones informativas y asesoramiento técnico, garantizando que las organizaciones
beneficiarias cuenten con herramientas para la gestion eficaz de los recursos.

* Foros de intercambio, fomentando la colaboracién entre entidades y el aprendizaje
colectivo en materia de derechos humanos y desarrollo social.

Implementacion del programa
La ejecucién del Programa MECENAZGO se basa en tres pilares fundamentales:
0 Financiacion de proyectos locales: Asignacion de subvenciones directas a
organizaciones comprometidas con la promocién de derechos sociales y

la inclusion.

e Acompafamiento técnico: Seguimiento y asesoramiento en la implemen-
tacion de las iniciativas, garantizando su efectividad y sostenibilidad.

9 Fortalecimiento de redes: Creacién de espacios de colaboracion y dialo-

g0, promoviendo la participacion activa de la sociedad civil en la cons-
truccion de politicas inclusivas.

B

(o), Colaboraciones Significativas

El programa ha establecido alianzas con:

+ Organizaciones del Tercer Sector, fortaleciendo el trabajo conjunto en
materia de derechos humanos e inclusion social.

* Instituciones gubernamentales y organismos internacionales,
promoviendo politicas publicas mas inclusivas y equitativas.

* Redes de cooperacion Yfinanciamiento, facilitando el acceso a recursos 'y
conocimientos especializados para potenciar el impacto de las iniciativas.
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1 .
Impacto y Proyeccion

El Programa MECENAZGO no solo fortalece la capacidad de accién de la sociedad civil, sino
que también contribuye al empoderamiento de comunidades en situacion de vulnerabilidad.
Su impacto se refleja en:

3 = o8

Reduccion de desigualdades, Mayor incidencia en politicas Sostenibilidad a largo plazo,

arantizando el acceso a publicas, posicionando la ; g
erechos fundamentales equidad y la justicia social impulsando la creacion de
- : modelos de intervencion
para poblaciones como ejes centrales del replicables v escalables
marginadas. desarrollo en la region. P y :

A medida que el programa avanza, se espera que las iniciativas financiadas generen cambios
estructurales en sus comunidades, promoviendo un modelo de cooperacion basado en la
confianza, la autonomia y el fortalecimiento de capacidades locales.

ODS Alcanzados

El Programa MECENAZGO esta alineado con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble:

N Fin de la pobreza _ . N _ . o
LA d Apoyo a poblaciones en situacion de vulnerabilidad mediante la financiacion de
proyectos que promueven la inclusion social y el acceso a derechos basicos

16 Pz Paz, justicia e instituciones sdlidas o .
sl Promocion de la gobernanza democratica y el fortalecimiento de la sociedad
civil como actores clave en la defensa de los derechos humanos.

10 Eccneus Reduccion de las desigualdades o '
@l  Fortalecimiento del tejido asociativo y comunitario para garantizar el acceso
- equitativo a oportunidades y recursos.
(=)

v
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Hitos alcanzados

Financiacion de proyectos en Establecimiento de alianzas _

derechos sociales e inclusion en el estratégicas con redes de cooperacion

Cono Sur. y organismos de desarrollo.

Empoderamiento de comunidades Fomento de politicas publicas

en riesgo de exclusién, facilitando Sl oo e fusiae

el acceso a recursos y espacios de Inctusivas, promovienco la justicia
social y la equidad de género.

participacion.

Impacto Futuro

El Programa MECENAZGO aspira a consolidarse como un modelo de referencia en el financia-
miento de iniciativas sociales en América Latina, asegurando que las organizaciones locales
cuenten con autonomia y sostenibilidad para continuar su labor en defensa de los derechos

humanos.

Con esta propuesta, CECODE reafirma su compromiso con la cooperacion para el desarrollo,
apostando por un enfoque basado en la equidad, la participaciony la construccién de socie-
dades mas justas e inclusivas.

COOPERACION CULTURAL: PROGRAMA DE DIFUSION América

DE EDITORAS INDEPENDIENTES DE AMERICA LATINA Y
EL CARIBE EN FERIA LIBRO 2024 MADRID

@ Contexto y Actividad Central

En 2024, el Comité Espafiol de Cooperacién al Desarrollo (CECODE) impulsé el Progra-
ma de Fomento de la Edicidon Independiente en América Latina, una iniciativa desti-
nada a apoyar y fortalecer el sector editorial independiente en la region. Este programa
tiene como objetivo promover la diversidad cultural, la pluralidad de voces y el acceso
a la culturay al conocimiento a través del fomento de la edicion independiente. El pro-
grama busca contribuir al desarrollo de proyectos editoriales que prioricen los valores
de inclusion social, equidad y derechos humanos, y que trabajen en la promocién de
la lectura critica y el fortalecimiento de la industria editorial local en los paises de

América Latina.

72



Memoria anual 2024 C e :': d e

@ Preparacion y Encuentros

El programa incluyd una serie de encuentros y talleres con actores clave del sector edi-
torial, tales como editores independientes, escritores, agentes culturales y organizacio-
nes sociales de diversos paises latinoamericanos. En estos espacios de dialogo se esta-
blecieron estrategias comunes para promover la circulacién de libros, el desarrollo de
nuevos proyectos editoriales y la construccion de alianzas sostenibles entre los agentes
del sector. Ademas, el programa facilité capacitacion técnica y asesoria especializada en
temas clave para la gestion editorial, como la distribucién, la comercializacién y la ges-
tién de derechos de autor.

Implementacion del programa

A lo largo del afio, se llevaron a cabo talleres practicos, mesas redondas y seminarios sobre
la gestion de proyectos editoriales y el fortalecimiento de la cadena de valor editorial, desde
la creacion hasta la distribucion de contenidos literarios y culturales. Se impulsaron iniciativas
para promover la edicion critica y la diversidad de enfoques en los contenidos literarios, con
énfasis en autores y editoriales que representen las realidades locales y promuevan las voces
de las comunidades historicamente marginalizadas. Ademas, se fomento el trabajo colabora-
tivo entre editores independientes de América Latina y Europa para enriquecer el intercambio
de buenas practicas editoriales y explorar nuevas vias de financiacion para proyectos editoria-
les sostenibles.

69 Colaboraciones Significativas

Una de las colaboraciones mas destacadas fue la de CECODE con editoriales locales y asocia-
ciones de escritores, con el fin de establecer un marco de cooperacién que permita la promo-
cion conjunta de libros, autores y proyectos editoriales. Se crearon canales de distribucion en
mercados internacionales, promoviendo el acceso a la literatura latinoamericana en el ambito
global. Ademas, el programa facilitd la creacion de una red de editores independientes en la
region, favoreciendo el intercambio de recursos, conocimientos y experiencias entre los acto-
res del sector.

‘oW ’
s> |mpactoy proyeccién

El Programa de Fomento de la Edicion Independiente en América Latina tuvo un impacto sig-
nificativo en la fortalecimiento de la industria editorial en la region, aumentando la visibilidad
de las editoriales independientes y fomentando una mayor diversidad de voces en el merca-
do editorial. A través de la capacitacion y el establecimiento de alianzas estratégicas, se logré
mejorar la competitividad y la sostenibilidad de los proyectos editoriales en la region, creando
un ecosisterna mas inclusivo y accesible para los autores y las comunidades locales. Este pro-
grama también contribuyd a la revalorizacion de las culturas locales y la preservacion de la
diversidad cultural en América Latina.
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cecode

ODS Alcanzados

Educacidén de calidad

El programa contribuye a la promocién de la educacion a través del acceso a
una literatura diversa que fomente el pensamiento critico y el aprendizaje en
la region. Ademas, al apoyar la publicacién de libros y proyectos editoriales in-
clusivos, se promueve una educacién mas equitativa y de calidad para todas las
personas, independientemente de su contexto social o econémico.

EDUCACION
DE CALIDAD

1]

\SARAD I%ualdad de género
9 orcirero El programa promueve una mayor visibilidad de autoras y editores indepen-
dientes, contribuyendo a la igualdad de género dentro de la industria editorial.
Al fomentar la publicacion de libros y proyectos que aborden temas de géneroy
empoderamiento femenino, el programa ayuda a reducir las barreras de acceso
a la cultura y al conocimiento para las mujeres, garantizando su participacion
activa en el mundo de las letras.

Reduccidn de las desigualdades
Al apoyar a las editoriales independientes, muchas de ellas situadas en

- contextos vulnerables, el programa contribuye a la reduccion de desigualdades
4 =) socialesci/ econdmicas. Promoviendo una edicion plural y representativa de

v las realidades locales, se garantiza que las voces histéricamente marginadas
tengan la oportunidad de ser escuchadas y acceder a espacios de visibilidad en
el ambito cultural y literario.

-I REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

Hitos y Objetivos Cumplidos

Creacion de una

red de editores Formacién de

Impulso de proyectos capacidades locales

independientes
en América Latina

editoriales inclusivos
ue fomentan la

a través de talleres

¥el Caribe, que
acilita la cooperacion
internacional y el
intercambio
practicas editoriales.

y seminarios sobre
gestion editorial,
distribuciony
comercializaciéon de
contenidos literarios.

iversidad cultural y las
voces de comunidades

® buenas vulnerables.

Impacto futuro

El programa tiene un impacto duradero en el fortalecimiento de la industria editorial en
Ameérica Latina y la diversificacion de las voces literarias. A través de alianzas sostenibles y
modelos de negocio innovadores, se prevé que los proyectos editoriales locales continden
creciendo y expandiendo su impacto, tanto a nivel regional como internacional.
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PRORROGA CONVENIO DE APOYO A LA EDICION SO-
CIAL INDEPENDIENTE

MEXICO

@ Contexto yActividad Central

El Convenio de Apoyo a la Edicion Social Independiente entre el Comité Espafiol de
Cooperacion al Desarrollo (CECODE) y la Sociedad Cooperativa La Impronta en Mé-
xico ha sido prorrogado para continuar con las actividades relacionadas con la edicion
independiente y la publicacion social en el contexto de la Feria Internacional del Libro
(FIL) en Guadalajara, Jalisco. La prérroga del convenio se extendio durante todo el ejerci-
cio 2024, permitiendo la ejecucion de programas y proyectos enfocados en fortalecer la
industria editorial independiente y apoyar a autores emergentes en América Latina.

La Impronta Sociedad Editora, una entidad comprometida con procesos de impresion
sostenible y resiliente, ha sido clave en la organizacion de eventos relacionados con la
difusion de la culturay la publicacién social. En 2023, el convenio permitio la realizacién
del Encuentro de Editores Independientes, que se desarrolld en el marco de la FIL en
Guadalajara, y la presentacion de un sistema de becas destinado a financiar a autores
independientes. Esta prérroga refuerza el compromiso de CECODE con el fomento de la
cultura como herramienta de cooperacion en América Latina y su apoyo al desarrollo de
la edicién independiente como un sector clave en la diversidad cultural de la region.

@ Preparacion y Encuentros

El Convenio de Apoyo a la Edicion Social Independiente se basa en una serie de activida-
des de preparacién y coordinacion entre CECODE y La Impronta Sociedad Editora para
garantizar la ejecucion exitosa de los proyectos previstos. Entre las acciones realizadas
se incluyen:

+ Planificacion de actividades y recursos para asegurar la continuidad de los proyectos
durante el afio 2024.

» Dialogo y coordinacion con las partes involucradas en la ejecucion del programa,
incluido el comité de seleccién de becas para autores independientes.

*+ Acompafiamiento técnico y asesoramiento a los editores y autores seleccionados,
garantizando que los fondos y recursos sean utilizados de manera eficaz y transpa-
rente.

+ Espacios de intercambio durante la FIL para fortalecer las redes entre editores, auto-
res y otras entidades involucradas en la industria editorial

75



Memoria anual 2024 C e

Implementacién del programa

ode

La implementacion de la prérroga del convenio incluye diversas actividades y programas, con
énfasis en la sostenibilidad y la resiliencia del sector editorial independiente. Las principales
acciones incluyen:

&>

0 Apoyo a autores independientes mediante el financiamiento de
proyectos editoriales que promuevan la cultura latinoamericanay la
diversidad literaria.

e Organizacion de encuentros de editores y autores independientes en la
Feria Internacional del Libro de Guadalajara, fortaleciendo las redes de
colaboracion en la region.

e Difusién de publicaciones sociales y promocion de la edicion
independiente como una herramienta clave para la inclusion cultural y la
justicia social.

o Capacitacion y asesoramiento a los participantes sobre estrategias
sostenibles de impresion, distribucion y promocion editorial.

Colaboraciones Significativas

El convenio ha permitido el establecimiento de alianzas estratégicas entre diversas entidades,
tanto locales como internacionales, para potenciar la cultura y la edicion independiente en la
region. Las principales colaboraciones incluyen:

* Lalmpronta Sociedad Editora, responsable de la ejecucion de los
programas editoriales y la organizacion de eventos para promover la
edicion social independiente.

+ CECODE, como entidad financiadora y facilitadora de recursos
para los proyectos y programas de apoyo a los autores y editores
Independientes.

+ Otras entidades culturales y educativas, con las que se han generado
espacios de colaboraciony formacionsobre temas clave en [a publicacion
social y sostenible.

+ Organismos internacionales gue apoyan la cultura y derechos humanos

en la regién, favoreciendo la diversidad cultural y el acceso equitativo a
la cultura.
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La prorroga del convenio entre CECODE Yy La Imlpronta Sociedad Editora tiene un impacto signi-
ficativo en la edicién social independiente y en la promocion de la cultura en México y América
Latina. Algunos de los efectos de la prorroga incluyen:

+ Fomento a la edicion independiente, especialmente en el contexto de
autores emergentes que han recibido financiamiento para llevar a cabo
sus proyectos editoriales.

+ Consolidacion de la Feria Internacional del Libro como un espacio clave
para el intercambio cultural y la visibilidad de la literatura independiente
en la region.

+ Fortalecimiento de la cooperacién internacional en el ambito de la cultu-
ra, consolidando a CECODE como un aliado estratégico en el desarrollo
cultural y promocion de la justicia social en América Latina.

Este programa también tiene la proyeccién de expandir las oportunidades de visibilidad y dis-
tribucion para autores y editores independientes, creando nuevas alianzas y asegurando un
desarrollo continuo y sostenible para la edicion social.

ODS Alcanzados
El convenio estd alineado con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

Fin de la pobreza
Promocién de proyectos editoriales que contribuyan a la inclusién social de co-
munidades vulnerables y a la diversidad cultural.

1 T Reduccién de las desigualdades
LTIV Apoyo a autores y editores independientes de sectores marginados, facilitando
- Su acceso a recursos y visibilidad en espacios internacionales.

(=)

v

([ oy Paz, justicia e instituciones sélidas
Shnis Fomento de la gobernanza cultural y la defensa de los derechos culturales, ase-

gurando un acceso justo y equitativo a la publicacion social y el conocimiento
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Hitos alcanzados

Prdrroga exitosa del convenio para el
apoyo a la edicion social independiente
y la publicacion social en México.

Organizacion del Encuentro de
Editores Independientes en el marco
de la Feria Internacional del Libro de
Guadalajara, consolidando la red de

cecode

Financiacion de autores y proyectos
editoriales, con énfasis en la
sostenibilidad y la resiliencia de la
industria.

Fomento de la cultura como
herramienta de cooperacion para el
desarrollo en América Latina.

editores independientes.

Impacto Futuro

La prérroga del convenio establece las bases para el futuro de la edicion social independiente
en México y América Latina, con el propdsito de crear un ecosistema cultural mas inclusivo y
sostenible. CECODE continuara apoyando el desarrollo de la cultura como motor de cambio
y cooperacién internacional, promoviendo la diversidad cultural y el acceso equitativo a la
informacion y la publicacion.

ANALISIS CONJUNTO EPIDEMIOLOGICO ACERCA DE PARAGUAY

LA SITUACION DEL VIH/SIDA EN COMUNIDADES IN-
DIGENAS

@ Contexto yActividad Central

El andlisis conjunto epidemiolégico acerca de la situacién del VIH/SIDA en comuni-
dades indigenas de Paraguay tiene como objetivo abordar las problematicas de salud
publica que afectan a las poblaciones mas vulnerables, particularmente a las comuni-
dades guaranies. La reunion bilateral, que se celebré en agosto de 2024, reprogramo
los fondos destinados a este analisis, tras la aprobacién de una nueva normativa que
otorga al Gobierno de Paraguay el control de los fondos provenientes de organizaciones
internacionales.

En este contexto, se realizara un analisis exhaustivo para evaluar el impacto de la
falta de materiales educativos y preventivos, la carencia de programas especificos
para las comunidades indigenas y los factores de endodiscriminacion presentes en los
grupos vulnerables. La endodiscriminacion se refiere a la discriminacion que ocurre
dentro de un mismo grupo social, lo que aumenta la vulnerabilidad de las personas
afectadas por el VIH/SIDA. Este analisis permitira identificar nuevas vias para garantizar
la ejecucion efectiva de proyectos de salud en estas comunidades, ademas de mejorar
la capacitacion y sensibilizacion en relacion con la lucha contra el VIH/SIDA.

78



Memoria anual 2024 C e :': d e

@ Preparacion y Encuentros

Para la preparacion de esta reunion bilateral, se han organizado diversas sesiones de
analisis y trabajo en colaboracién con actores clave de la sociedad civil y autoridades sa-
nitarias. Durante el encuentro, se evaluaran las principales barreras en la prevenciony
atencion del VIH/SIDA en las comunidades indigenas, y se desarrollaran estrategias para
optimizar los recursos disponibles. Los aspectos tratados incluyen:

+ Identificacion de las necesidades de capacitacion en relacion con el VIH/SIDA para
lideres indigenas y trabajadores de salud comunitarios.

+ Diagnostico de la situacion sanitaria en las comunidades guaranies y el impacto de la
falta de informacién y materiales de prevencion.

* Analisis de la normativa reciente, que otorga mayor control al Gobierno de Paraguay
sobre los fondos de cooperacion internacional, con el fin de garantizar la transparen-
cia y efectividad en la ejecucion de proyectos.

Implementacién del programa

La implementacion de este analisis conjunto incluira diversas actividades y acciones
colaborativas que buscan fortalecer las capacidades locales para abordar la epidemia de
VIH/SIDA dentro de las comunidades indigenas, con un enfoque inclusivo y equitativo. Las
principales actividades seran:

12
o
4

Revision de la normativa vigente para determinar su impacto en
la implementacion de proyectos de salud dirigidos a comunidades
indigenas.

Elaboraciéon de un estudio detallado sobre las condiciones de salud
en las comunidades guaranies y la situacion del VIH/SIDA en estos
territorios.

Disefio e implementacion de programas de capacitacion destinados a
lideres indigenas y personal de salud, con el fin de mejorar la capacidad
de respuesta ante el VIH/SIDA en estos grupos.

Desarrollo de materiales educativos y preventivos adaptados a las

realidades culturales y linguisticas de las comunidades guaranies,
asegurando un acceso adecuado a la informacion.
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69 Colaboraciones Significativas

Este proyecto cuenta con la colaboracion de varias entidades gubernamentales y organiza-
ciones internacionales, que trabajan en conjunto para abordar los desafios de salud en las
comunidades |nd|genas Entre las colaboraciones clave se encuentran:

* Gobierno de Paraguay, que a través de su nueva normativa, jugara un
papel crucial en la supervmongl control de los fondos para E ejecucion
de proyectos en las comunidades indigenas.

* Organizaciones internacionales de salud, que proporcionaran el apoyo
técnico necesario para el disefio e |mplementaC|on de las intervenciones
de salud publica.

* Sociedad civil y lideres indigenas, quienes tendran un papel fundamental
en la sensibilizacién de las comunidades y en la adaptacién de los pro-
gramas a las necesidades locales.

4
Y“? Impacto y proyeccién

EI | impacto de este analisis conjunto sera significativo, tanto a corto como a largo plazo. A tra-
vés de la evaluacién de la situacién del VIH/SIDA en las comunidades guaranies, se espera:

* Mejorar la capacidad de respuesta ante el VIH/SIDA en las comunidades
indigenas, especialmente en las zonas mas vulnerables.

» Fortalecer los programas de prevencion y atencion con un enfoque cul-
turalmente adecuado y accesible para las comunidades guaranies.

* Generar un marco normativo mas claro y adecuado para la ejecucion
de proyectos de salud en Paraguay, garantizando la transparencia en la
asignacion de fondos y recursos.

A futuro, el analisis conjunto contribuira a la creacién de estrategias sostenibles para reducir
el impacto del VIH/SIDA en las poblaciones indigenas, asegurando la inclusion social y la equi-
dad en la salud.
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ODS Alcanzados

Este analisis conjunto Iy las actividades relacionadas contribuyen directamente a los siguientes
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

AN Fin de la pobreza
DE LA PDBREZA

Tl

Abordaje de las disparidades en salud que afectan a las comunidades indigenas,
contribuyendo a reducir la pobreza a través de una mejor atencion sanitaria.

[ Bkt Reduccion de las desigualdades

Enfoque en la reduccion de desigualdades en el acceso a servicios de salud, con
especial énfasis en las comunidades indigenas y en los grupos vulnerables afec-
tados por el VIH/SIDA.

— Paz, justicia e instituciones sélidas
16 o Impulso de un marco normativo mas transparente y efectivo, que garantice la
SOLIDAS. correcta ejecucion de proyectos en las comunidades |nd|genas y fomente la
justicia social en el acceso a la salud.

Hitos y objetivos cumplidos

Reprogramacion de fondos
Para asegurar la continuidad de
os proyectos de salud en estas

comunidades.

Analisis conjunto para evaluar
la situacion del VIH/SIDA en las
comunidades indigenas guaranies.

Revision y adaptacion de la
normativa en relaciéon con los fondos
internacionales Fara garantizar la
transparenciay la

proyectos

Desarrollo de programas de
capaC|ta|\cd|on p?a(rja Il%eres |nd|genas y
personal de salud sobre prevencion y
efectividad de los tratamiento del VIH/SIDA

Impacto y proyeccion

El impacto a largo plazo de este analisis conjunto sera clave para mejorar la salud publica en
las comunidades indigenas de Paraguay. A medida que se implementen las estrategias de
prevencion y tratamiento, se espera que la situacion del VIH/SIDA mejore significativamente,
contribuyendo a la eqwdad en salud y a la reduccion de las desigualdades en el acceso a servi-
cios médicos de calidad. La colaboracion entre el Gobierno de Paraguay, organizaciones inter-
nacionales y la sociedad civil garantizara la sostenibilidad de los proyectos y el fortalecimiento
de la capacidad local para afrontar esta crisis sanitaria.
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ENCUENTRO BILATERAL PARA ABORDAJE DE LA REA-
LIDAD TRAS REFORMA LEGISLATIVA EN MATERIA DE
CONTROL DE FONDOS DE IONG.

PARAGUAY

@ Contexto y Actividad Central

El Encuentro Bilateral para el Abordaje de la Realidad Tras Reforma Legislativa
en Paraguay tuvo lugar en octubre de 2024, con el objetivo de evaluar el impacto de
la reforma legislativa aprobada por el Senado de Paraguay, que otorga al Gobierno de
Paraguay el control sobre los fondos de organizaciones no gubernamentales (ONGs)
nacionales e internacionales. Esta reforma establece nuevos mecanismos de control,
transparencia y rendicién de cuentas para las ONGs que reciban o administren fondos
publicos o privados de origen internacional.

La reforma fue aprobada por una mayoria del Partido Colorado y sus aliados, y ha
enerado preocupacion en la sociedad civil, ya que algunos actores temen que esta
e§islacién se utilice para perseﬁuir a las ONGs que operan en el pais. En este encuentro

bilateral, se discutieron las implicaciones de la normativa para las iniciativas de coope-

racion internacional y se busco encontrar soluciones para mantener la financiacion de

Froylectqs de desarrollo en Paraguay, dadas las nuevas restricciones impuestas por la
egislacion.

Q Preparacion y Encuentros

En el encuentro bilateral participaron organismos internacionales de cooperacion, re-
presentantes del gobierno paraguayo y organizaciones de la sociedad civil. Durante las
sesiones de trabajo se abordaron diversos temas, entre ellos:

a Evaluacion de la ley: Analisis detallado de las implicaciones de la nueva ley y su im-
pacto sobre las ONGs, tanto nacionales como internacionales, en términos de con-
trol sobre los fondos y la transparencia.

e Reprogramacion de fondos: Examen de las opciones disponibles para canalizar los
fondos internacionales hacia proyectos de desarrollo en Paraguay, de acuerdo con
las nuevas disposiciones legales.

e Busqueda de vias alternativas de financiacién: Se discutieron nuevas formas de fi-

nanciacion para asegurar que los proyectos internacionales de desarrollo no se vean
afectados por las restricciones de la nueva ley, manteniendo la transparencia y efi-
ciencia en la gestion de los fondos.

o Planificacién de acciones conjuntas: Se definieron estrategias para garantizar la con-
tinuidad de las iniciativas de desarrollo, incluso en un contexto de cambio legislativo,
y para encontrar acuerdos entre el ﬁobierno y las ONGs que favorecieran el cumpli-

miento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
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Implementacién del programa

El principal objetivo de este encuentro fue establecer las bases para la sostenibilidad de
los proyectos de desarrollo a pesar de las nuevas regulaciones. Algunas de las principales

acciones llevadas a cabo incluyen:

o o o0 @©

Evaluacion de los canales existentes de financiacion: Examen de

las posibles vias de cooperacion para garantizar que los fondos
internacionales sigan llegando de manera efectiva a los proyectos en
Paraguay, sin contravenir las nuevas leyes.

Disefio de nuevos mecanismos de financiacion: Propuestas de
alternativas financieras que permitan el flujo de recursos para los
proyectos de desarrollo, sin que estos pasen directamente por el
gobierno paraguayo.

Desarrollo de una estrategia de cooperacién: Se trabajo6 en la
formulacién de estrategias conjuntas con el gobierno y las ONGs para
asegurar la autonomia de las organizaciones y seguir financiando
proyectos de impacto social en el pais.

Establecimiento de sistemas de monitoreo y evaluacion: Se disefiaron
protocolos de transparencia y rendicion de cuentas que garanticen que los
fondos sean gestionados de manera eficiente y alineados con los ODS.

-
6- Colaboraciones Significativas

Este encuentro fue posible gracias a la colaboracién entre varios actores clave, como:

El Gobierno de Paraguay, que, a pesar de la nueva legislacién, mostro
disposicion para colaborar y garantizar que las ONGs sigan recibiendo
apoyo para sus proyectos.

Organismos internacionales de cooperacion, que ofrecieron su aseso-
ramiento técnico y apoyo para adaptar los proyectos de desarrollo a las
nuevas condiciones legales.

Organizaciones de la sociedad civil, que participaron activamente en la

discusion sobre como adaptarse a la nueva normativa y seguir imple-
mentando proyectos con impacto positivo.
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El impacto inmediato del encuentro fue significativo, ya que permitié abrir un espacio para
asegurar la continuidad de los proyectos de desarrollo en Paraguay. En cuanto a la proyeccién
futura, se espera que las acciones definidas durante el encuentro contribuyan a:

+ Fortalecer la cooperacién internacional en Paraguay, a pesar de las res-
tricciones impuestas por la reforma legislativa.

+ Asegurar la sostenibilidad de los proyectos de desarrollo, principalmente
en sectores relacionados con la lucha contra la pobreza, el fomento de la
educacion y la promocion de los derechos humanos.

+ Promover la transparencia en la gestién de fondos, estableciendo ca-
nales alternativos de financiacion que favorezcan la autonomia de las
ONGs sin perder su impacto social.

ODS Alcanzados

El encuentro bilateral y las acciones derivadas de él contribuyeron principalmente a los si-
guientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

FIN
DE LA PDBREZA

Tl

-I REDUCCIGN DE LAS
DESIGUALDADES

VN
(=)

v

1 B PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

Fin de la pobreza

Se buscd garantizar la continuidad de los proyectos de desarrollo que contribu-
yen a la reduccién de la pobreza y la mejora de las condiciones de vida de las
comunidades mas vulnerables de Paraguay.

Reduccién de las desigualdades

Se trabaljo en mantener el apoyo a las organizaciones que luchan por reducir las
desigualdades sociales y econdmicas, especialmente en lo relacionado con el
acceso a recursos y oportunidades.

Paz, justicia e instituciones sdlidas

Se promovio la transparencia y la rendicion de cuentas en la gestion de los
fondos de cooperacion, para garantizar que las organizaciones internacionales
y locales puedan seguir operando con independencia y eficacia en Paraguay.
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Hitos alcanzados

Reprogramacion de fondos para Identificacion de nuevos mecanismos
proyectos de desarrollo, de acuerdo de financiacion para asegurar la

con la nueva normativa. autonomia de las ONGs.
Fortalecimiento de la cooperacion con Desarrollo de un plan de accién

el gobierno paraguayo, garantizando conjunta para adaptar los proyectos a
que los proyectos de desarrollo no se las nuevas regulaciones, sin perder su
vean interrumpidos. impacto positivo.

Impacto Futuro

Alargo plazo, las medidas acordadas en este encuentro bilateral permiten que los proyectos
de desarrollo sigan avanzando en Paraguay, con un enfoque en la cooperacién internacional
y la transparencia. Aunque la reforma legislativa supone un desafio para las ONGs, las solu-
ciones planteadas durante el encuentro aseguran que los proyectos continden generando un
impacto positivo en las comunidades mas vulnerables, apoyando el cumplimiento de los ODS
y fortaleciendo la gobernanza democratica.

REGIONAL:JORNADAS SOBRE EXCLUSION FINANCIERA EN
PAISES DEL CONO SUR EN MATERIA DE DESARROLLO: LA
MUJERY SUSRETOSANTELOS PERIODOS INFLACIONARIOS

CONO SUR

@ Contexto y Actividad Central

Las Jornadas sobre Exclusidon Financiera en paises del Cono Sur, con especial énfa-
sis en Argentina, tuvieron lugar entre julio y agosto de 2024, especificamente del 31
de julio al 6 de agosto de 2024. Durante este evento, se convocé a entidades de la socie-
dad civil y a expertas/os del Comité para abordar la creacion de mecanismos que permi-
tieran enfrentar el desapalancamiento financiero y la exclusion socioecondémica de los
grupos vulnerables, particularmente las mujeres que atraviesan un escenario de deuda
y pobreza en el contexto de una inflacion alta.

Este encuentro se centré en como las familias monoparentales, en su mayoria lide-
radasdpor mujeres, se ven abocadas a situaciones de endeudamiento debido a la
falta de acceso adecuado a crédito y a los altos costos financieros que enfrentan en
paises con altos indices de inflacidon. La reunion se focalizé en entender cdmo se po-
dia §enerar un cambio estructural para que las mujeres pudieran acceder a soluciones
viables que les permitieran mejorar su situacién financiera sin caer en una espiral de
endeudamiento.
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Q Preparacion y Encuentros
En los talleres realizados durante las jornadas, se trabajé en los siguientes puntos clave:

0 Evaluacion del impacto de la inflacidén en las mujeres: Se analizé como las mujeres
en situacion de pobreza, especialmente las madres solteras, recurren al crédito para
resolver situaciones inmediatas, pero sin capacidad para saldar sus deudas, lo que
genera un ciclo de exclusién financiera.

e Problemas de trazabilidad en los fondos: Se identificé la falta de trazabilidad de los
fondos destinados a la solucion de deudas, lo que dificultaba que los recursos se
utilizaran de manera efectiva para resolver los problemas financieros. La falta de
control en la distribucién de recursos hacia imposible garantizar que el dinero fuera
destinado a la solucion de las deudas reales de las mujeres.

9 Propuesta de reestructuracién de deuda: Se discutié como implementar procesos de
reestructuracion de deudaque permitieran a las mujeres sobreendeudadas manejar
sus obligaciones de forma mas efectiva y sin generar un mayor perjuicio a sus finan-
zas personales.

a Propuestas para establecer procesos financieros sostenibles: Se exploraron formas
de trabajar con instituciones bancarias y entidades no bancarias para proporcionar
apoyo a las mujeres en situacién de deuda sin generar mas cargas.

Implementacién del proyecto

Durante las jornadas, se trataron las siguientes estrategias y acciones:

“ Creacion de mecanismos de desapalancamiento: Se discutieron
diferentes mecanismos qfue permitieran a las mujeres salir de la espiral
de deuda. El principal enfoque fue la reestructuracion de deuda con
el objetivo de que las mujeres pudieran tener un nuevo comienzo
financiero y evitar seguir acumulando mas pasivos.

e Fortalecimiento de la trazabilidad: Se plante6 la necesidad de mejorar
el seguimiento de los fondos para asegurarse de que estos realmente
lleguen a las personas que lo necesitan y sean utilizados de manera
adecuada para resolver las deudas. Esto incluyé la digitalizacién
de procesos y la creacién de plataformas de gestion financiera
transparentes.

9 Programacion futura y colaboracién con bancos: Se disefiaron
programas a futuro que involucren a las entidades bancarias en la
creacion de créditos responsables, con condiciones accesibles para
mujeres en situaciones de vulnerabilidad.
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69 Colaboraciones Significativas

Las Jornadas sobre Exclusion Financiera fueron posibles gracias a la colaboracion entre:

* Organizaciones de la sociedad civil, que representaron las voces de las
mujeres vulnerables y ayudaron a definir soluciones concretas.

* Expertas y expertos financieros, que aportaron conocimiento sobre cémo
reestructurar deuda y crear mecanismos inclusivos para las mujeres.

* Instituciones financieras, que participaron en las discusiones sobre cémo
mejorar la accesibilidad al crédito de manera justa y responsable.

Impacto y proteccion

El impacto de las jornadas fue inmediato en la identificacion de mecanismos para resolver la
exclusion financiera que afecta a las mujeres en situacion de vulnerabilidad econémica. Las
soluciones propuestas incluyeron:

* Reestructuracion de deuda para mujeres y familias monoparentales
gue enfrentan altos niveles de endeudamiento.

. _Fortalecimiento del acceso al crédito mediqnte condiciones mas
justas y adaptadas a las realidades econdmicas de las mujeres en el
Cono Sur.

* Mayor trazabilidad de los fondos, lo que garantiza c?ue los recursos
lleguen de manera efectiva a las personas que mas lo necesitan.

ODS Alcanzados

Las Jornadas sobre Exclusion Financiera contribuyeron principalmente a los siguientes Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible (ODS):

PN Fin de la pobreza

DE LA POBREZA Se abordo como los procesos de deuda afectan negativamente a las mujeres
mas vulnerables, especialmente en contextos de inflacién alta. Las propuestas
de reestructuracion de deuda tienen como objetivo reducir la pobreza entre las
mujeres de familias monoparentales.

JEUALDAD Igualdad de género

DE GENERO Las jornadas centraron la atencion en los desafios econémicos que enfrentan
las mujeres en situacion de vulnerabilidad, especialmente las que lideran fa-
milias monoparentales. La creacién de mecanismos para facilitar el acceso al
crédito y la reestructuracién de deuda es clave para fomentar la autonomia eco-
ndémica de las mujeres.

[ Beski  Reduccion de las desigualdades
La propuesta de solucion a la exclusién financiera contribuye a reducir las
— desigualdades socioecondmicas que enfrentan las mujeres y otros grupos
{=) vulnerables en situaciones de inflacion y deuda
A 4

a“
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Hitos alcanzados

Mejora de la

(ri::?;rl\?;‘rggs de Fortalecimiento colaboracién con
reestructuracién de de la trazabilidad bancos y entidades
deuda adaptados a financiera, para financieras para
las necesidades de las asegurar que los fondos generar créditos
mujeres en situacion de Ilegueng/ sean utilizados responsablesy
vulnerabilidad. adecuadamente. ?nontgPéSbles para las

Impacto Futuro

Las estrategias definidas durante las jornadas permitiran generar un cambio a largo plazo
en la situacion financiera de las mujeres en el Cono Sur, favoreciendo su acceso a soluciones
sostenibles que promuevan su independencia econémica y contribuyan a reducir las des-
igualdades estructurales. Con el compromiso de las entidades financieras y de la sociedad
civil, se espera que estas soluciones sean escalables %/ adaptables a otros paises de la region,
beneficiando a mas mujeres y comunidades vulnerables.
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